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EDITAL N°90003/2025
PREGAO ELETRONICO N.° 90003/2025 - UASG: 550025

PROCESSO N°71000.078469/2024-88

Torna-se publico que o(a) que o Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome, por meio do(a) Agente de Contratagdo designado(a) pela Portaria n.° 495,
de 22 de agosto de 2024, da Coordenagdo de Compras e Licitagdes, sediado(a) no SAN,
Quadra 03, Lote A, Ed. Nucleo dos Transportes — DNIT, sala 23.25, realizara licitacdo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133. de 1° de abril de
2021, e demais legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢cdes estabelecidas neste
Edital.

Data da sesséo: 16/07/2025

Horario: 10h00min

Local: www.gov.br/compras - Portal de Compras do Governo Federal
Critério de Julgamento: Menor Prego Global

Modo de Disputa: Aberto e Fechado

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo € a Contratagdo de servigos, por meio de pregéo
eletrbnico, de empresa prestadora de servigcos continuos de vigilancia armada e desarmada,
incluindo o fornecimento de equipamentos, EPIs e ferramentas necessarias para a execugao
das atividades para atendimento das necessidades do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, a serem executados com regime de dedicagao
exclusiva de méo de obra, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

1.2. A licitagédo sera realizada em grupo Unico, formados por 7 (sete) itens, conforme
tabela constante no Termo de Referéncia/Projeto Basico, devendo o licitante oferecer proposta
para todos os itens que o compdem.

2. DO VALOR ESTIMADO E DA RESERVA ORGAMENTARIA

2.1. Apods pesquisa mercadologica, valor estimado da contratagdo para o periodo de
5 (cinco) anos, segundo as condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, totalizou em R$
19.037.764,80 (dezenove milhodes, trinta e sete mil, setecentos e sessenta e quatro reais
e oitenta centavos), conforme Planilha de Custos e Formagéo de Precos, Anexo lll deste
edital.

2.2. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotacéo
orgcamentaria propria, prevista no orgcamento da Unido para o exercicio de 2025, na
classificagao:
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3. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO
3.1. Poderao participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja

compativel com o objeto da licitagdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo
Federal (www.gov.br/compras).

3.1.1. Os interessados deverdo atender as condigbes exigidas no cadastramento no
Sicaf até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor
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do sistema ou do 6rgéo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos
responsaveis pela informacgao, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragao
dos registros tao logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

34. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagao
no momento da habilitagcéo.

3.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n.°
8.538, de 2015.

3.6. Nao poderao disputar esta licitagao:

3.6.1. aquele que nio atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.6.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagao;
3.6.3. sociedade cooperativas;

3.64. empresas estrangeiras que ndo tenham representagdo legal no Brasil com

poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.6.5. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.6.6. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagcao versar sobre servicos ou fornecimento
de bens a ela necessarios;

3.6.7. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada
de participar da licitagdo em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

3.6.8. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau;

3.6.9. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.6.10. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de trabalho infantil,
por submissao de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por contratagcéo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

3.6.11. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

3.6.12. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao;

3.7. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugédo do

contrato agente publico do 6rgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagoes
que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1°do art. 9°da Lei n°
14.133, de 2021.

3.8. O impedimento de que trata o item 3.6.7 sera também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do
licitante.

3.9. A critério da Administracao e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e
a empresa a que se referem os itens 3.6.5 e 3.6.6 poderao participar no apoio das atividades
de planejamento da contratagao, de execugao da licitagao ou de gestdo do contrato, desde que
sob supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgéao ou entidade.

3.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

3.11. O disposto nos itens 3.6.5 e 3.6.6 ndo impede a licitacdo ou a contratagao de
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servico que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execucao.

3.12. Em licitacbes e contratacbes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo
financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo
podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

3.13. A vedagao de que trata o item 3.7 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da
contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

4. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO
41. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacéo

de propostas e lances e de julgamento.

4.2, Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a
proposta com o precgo, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o
horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do
sistema, que:
4.31. esta ciente e concorda com as condi¢gdes contidas no edital e seus anexos, bem

como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

4.3.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

4.3.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando
o disposto nos incisos llle IV do art. 1° e no inciso llldo art. 5° da Constituicdo Federal;

434. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

44, O fornecedor enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno
porte devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1°ao 3°
do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

441. nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagcdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o
licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006,
mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte.

4.5, Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos
arts. 42 a 49 da Lei Complementar n° 123, de 2006, a pessoa juridica:

451. de cujo capital participe outra pessoa juridica;

45.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representagao, no Pais, de pessoa juridica com

sede no exterior;

45.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja
sécia de outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata
o inciso lldo art. 3° da referida lei;

454, cujo titular ou sdécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra
empresa nao beneficiada pela Lei Complementar n® 123, de 2006, desde que a receita bruta
global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

455. cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com
fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art.
3°da referida lei;

456. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
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457. que participe do capital de outra pessoa juridica;

45.8. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento,
de caixa econbmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito
imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de empresa
de arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizagdo ou de previdéncia
complementar;

45.9. resultante ou remanescente de <cisdo ou qualquer outra forma de
desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario
anteriores;

4.510. constituida sob a forma de sociedade por agdes.

45.11. cujos titulares ou soécios guardem, cumulativamente, com o contratante do servigo,
relacao de pessoalidade, subordinagcao e habitualidade.

4.6. A falsidade da declaracdo de que trata os itens ou 4.3 ou 4.4 sujeitara o licitante
as sancgdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.7. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessédo
publica.

4.8. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentagédo da proposta e dos
documentos de habilitagdo pelo licitante, 0 que ocorrera somente apds os procedimentos de
abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

4.9. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentagcao de propostas, apds a fase de envio de
lances.

4.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo quando do cadastramento da proposta e obedecera as
seguintes regras:

4.10.1. a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que
incidira tanto em relacédo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a
melhor oferta; e

4.10.2. os lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo,
caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.11. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor
durante a fase de disputa, sendo vedado:

411.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor preco;

412. O valor final minimo parametrizado na forma do item 4.10 possuira carater sigiloso
para os demais fornecedores e para o 6érgao ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos érgaos de controle externo e interno.

4.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as
operacgdes no sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus
decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela
Administragao ou de sua desconexao.

4.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de
acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

51.1. valor unitario mensal e anual do item;

5.2. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugao do objeto.

54. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteragao, sob alegagao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
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5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

5.6. No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotagdo adequada
sera a que corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa,
comprovada, a qualquer tempo, por documentos de Escrituragédo Fiscal Digital da Contribuicao
(EFD-Contribuigbes) para o PIS/IPASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a
apresentacao da proposta, ou por outro meio habil.

5.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagcéo vigente.

5.8. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderao
se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional.

5.9. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposigbes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicéo.

5.10. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacéo.

5.11. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

5.12. Caso o critério de julgamento seja o de menor preco, os licitantes devem respeitar
0s pregos maximos previstos no Termo de Referéncia;

5.13. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragado por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢ao
das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicdo; ou condenagao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobrepreco na execucgao do contrato.

5.14. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes
coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executarao o
servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de
Ocupacgdes — CBO.

5.15. Nao serdo aceitas propostas que prevejam valores de salario e auxiio-
alimentacgao inferiores aos cotados pela Administracdo e constantes da Planilha de Custos e
Formacéo de Precos referencial.

5.151. A proposta devera garantir o pagamento do salario normativo previsto no
instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente ou ainda o valor fixado pela
Administragao, na planilha de custos e formagao de precos, o que for maior.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E
FORMULAGAO DE LANCES
6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sesséo publica,

por meio de sistema eletrbonico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitacdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao
publica.

6.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sess&o e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele
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ofertado e registrado pelo sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a
melhor oferta devera ser de R$ 0,05 (cinco centavos).

6.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.
6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrbnico o modo de

disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance
final e fechado.

6.11.1. A etapa de lances da sessao publica tera duracao inicial de quinze minutos. Apos
esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepg¢ao de lances.

6.11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por
cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.11.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter
0 seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.11.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condicbes definidas neste item,
poderdao os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o
maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até
0 encerramento deste prazo.

6.11.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara
e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.12. Nao seréo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.13. Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serao informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

6.14. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregéo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos
lances.

6.15. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas
vinte e quatro horas da comunicagao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgagéo.

6.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.17. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagéo
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial, caso a contratagcdo ndo
se enquadre nas vedagdes dos §§1° e 2° do art. 4° da Lei n° 14.133, de 2021. O sistema
identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e
45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

6.17.1. Nessas condicbes, as propostas de microempresas € empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance serédo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.17.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apdés a comunicagio
automatica para tanto.

6.17.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco
por cento), na ordem de classificagcao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido
no subitem anterior.



6.17.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

6.17.5. A obtengdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da
licitacao, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragao Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

6.18. Sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.18.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.18.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdao apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagao;

6.18.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigagdes previstos nesta Lei;

6.18.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acbes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

6.18.14. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes
dos orgaos de controle.

6.18.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

6.18.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgéo ou
entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo
realizada por érgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

6.18.2.2. empresas brasileiras;

6.18.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.18.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagédo, nos termos da Lei n°® 12.187
de 29 de dezembro de 2009.

6.19. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do

licitante vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serédo
convocados, vedado qualquer outro processo.

6.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sess&o publica, na hipétese da proposta
do primeiro colocado permanecer acima do pre¢co maximo, o pregoeiro podera negociar
condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

6.20.1. Tratando-se de licitagcdo em grupo, a contratagao posterior de item especifico do
grupo exigira prévia pesquisa de mercado e demonstragdo de sua vantagem para o 6rgéo ou a
entidade e serdo observados como critério de aceitabilidade os pregos unitarios maximos
definidos no Termo de Referéncia.

6.20.2. A negociacéo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociagao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo
definido pela Administracao.

6.20.3. A negociagéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

6.20.4. O resultado da negociacao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatorio.

6.20.5. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo minimo
de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios
a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.20.6. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagao
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.21. O fornecedor vencedor devera indicar na sua proposta final qual a
modalidade de garantia sera utilizada para o objeto desta licitagao, observando o
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disposto no § 1°do art. 96, da Lein.° 14.133, de 2021.

6.22. Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e
julgamento da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

71. Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro verificara se o licitante

provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133, de 2021, legislagao correlata e no item
3.10 do edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participagdo no
certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

711, SICAF;

71.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep).

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

7.21. A consulta no CNEP quanto as sangdes previstas na Lei n° 8.429, de1992,
também ocorrera no nome e no CPF do sécio majoritario da empresa licitante, se houver, por
forga do art. 12 da citada lei.

7.3. Caso conste na Consulta de Situacédo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.31. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

7.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
desclassificacao.

7.3.3. Constatada a existéncia de sanc¢éo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta
de condi¢éo de participacéo.

74. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado
de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro verificara se o licitante faz jus ao
beneficio aplicado.

7.5. Verificadas as condicbes de participacdo e de utilizacdo do tratamento
favorecido, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacgéo ao objeto e a compatibilidade do pregco em relagdo ao maximo estipulado para
contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN
SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.6. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacgao exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, informa-se
que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no
calculo do valor estimado pela Administracdo:

7.7. Convengdo Coletiva da Categoria SINDICATO DOS EMPREGADOS DE
EMPRESAS DE SEG E VIG DO DF e SINDICATO DE EMPRESAS DE SEGURANCA
PRIVADA, SISTEMAS DE SEGURANCA ELETRONICA, CURSOS DE FORMACAO E
TRANSPORTE DE VALORES NO DISTRITO FEDERAL - SINDESVDF, nimero de registro no
MTE: DF000333/2024.

7.8. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo é (sdo) de utilizagado
obrigatéria pelos licitantes, mas, ao longo da execugédo contratual, sempre se exigira o
cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada
licitante/contratado

7.9. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.9.1. contiver vicios insanaveis;

7.9.2. nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.9.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo
definido para a contratacao;

794. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;
7.9.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou

seus anexos, desde que insanavel.

7.10. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragéo.
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7.10.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o item anterior, s6 sera considerada
apos diligéncia do pregoeiro, que comprove:

7.10.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.10.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
711, Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da

necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que
a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

712. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos elaborada
pela Administragao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar
Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua
proposta, sob pena de ndo aceitacao da proposta.

7.121. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicagado exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administragdo, o
licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na
execucgao contratual.

7.12.2. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragdo como
referéncia, ou nao estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato
convocatorio, o licitante devera apresentar a respectiva comprovacao de exequibilidade;

7.12.3. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela
estabelecida pela Administragdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da
contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas
faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

7.124. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagéo técnica da metodologia
empregada pela contratada, visando assegurar a execu¢do do objeto, desde que mantidas as
condigdes para a justa remuneragao do servigo.

7.13. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagéo
da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo sistema,
desde que ndo haja majoragcao do prego e que se comprove que este € o bastante para arcar
com todos os custos da contratacao;

7.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

7.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢céo a indicagao
de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel
esse regime.

714, Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do
objeto, podera ser colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

7.15. No caso de servicos com dedicagao exclusiva de mao-de-obra, o licitante devera
entregar junto com sua proposta de pregos, os seguintes documentos:

7.15.1. declaragdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade
econdmica preponderante e a justificativa para adog¢ao do instrumento coletivo do trabalho em
que se baseia sua proposta;

7.15.2. cépia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado,
em razao do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por forga de deciséo
judicial; e

7.16. declaracdo de que se responsabiliza nas situagdes de ocorréncia de erro no
enquadramento sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o
enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa ndo tenha sido representada por
orgao de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de
julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sangbes previstas no art. 156, incisos lll e
IV, da Lei n° 14.133, de 2021,

8. DA FASE DE HABILITAGAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins
de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.
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8.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em tradugéo livre.

8.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no
Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos
exigidos para a habilitagdo serado traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos
termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a
substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

84. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderéo ser apresentados em
original ou por copia.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderédo ser substituidos por
registro cadastral emitido por 6rgédo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito
em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

8.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos
de habilitagéo, e o declarante respondera pela veracidade das informagbes prestadas, na forma
da lei.

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagao, a
declaragao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagao, declaracdo de que
suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

8.9. Considerando que na presente contratagdo a avaliagdo prévia do local de
execugdo € imprescindivel para o conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades do
objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local
e as condigbes de realizagdo do servigo, assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria
prévia.

8.9.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela
Administragdo data e horario exclusivos, a ser agendado pelo nimero telefénico (61) 2030-
2865/2830, conforme item 4.20 do Termo de Referéncia, de modo que seu agendamento nao
coincida com o agendamento de outros licitantes.

8.9.2. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declaragdo
exigida no presente item por declaragdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca
do conhecimento pleno das condi¢bes e peculiaridades da contratagao.

8.10. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele
abrangidos.
8.10.1. Somente havera a necessidade de comprovacgao do preenchimento de requisitos

mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em
relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

8.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no Sicaf e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informag¢ao, devendo
proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique
incorre¢ao ou aqueles se tornem desatualizados.

8.11.1. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacédo
no momento da habilitagcéo.

8.12. A verificag@o pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgaos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

8.12.1. Os documentos exigidos para habilitagado que ndo estejam contemplados no Sicaf
serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de DUAS HORAS,
prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

8.12.2. Na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentacdo de
propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os
documentos de habilitagcao e a proposta com o preco, observado o disposto no § 1°do art. 36 e
no § 1°do art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

8.13. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente
sera feita em relagao ao licitante vencedor.

8.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
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Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento
das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.13.2. Respeitada a excegdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a
fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentagéo de propostas e lances e de julgamento,
a verificagao ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagéo a todos os licitantes.

8.14. Encerrado o prazo para envio da documentagdo de que trata o item 18.12.1,
podera ser admitida mediante decisdo fundamentada do Pregoeiro, a apresentacdo de novos
documentos de habilitagdo ou a complementagédo de informagbes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes, e, até duas horas, para:

8.14 1. a afericdo das condigbes de habilitagao do licitante, dede que decorrente de fatos
existentes a época da abertura do certame;

8.14.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apdés a data de
recebimento das propostas;

8.14.3. suprimento da auséncia de documentos de cunho declaratorio emitido
unilateralmente pelo licitante;

8.14.4. suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério
expedido por 6rgao ou entidade cujos atos gozem de presungao de veracidade e fé publica.

8.14 5. findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacao, restara preclusa
essa oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitagao.

8.15. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo podera
sanar erros ou falhas, que nao alterem a substéncia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisao fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia
para fins de habilitagédo e classificagao.

8.16. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a
apuragao de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no
subitem 8.12.1.

8.17. Somente serdao disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os
procedimentos de que trata o subitem anterior.

8.18. A comprovagédo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como
condicao para participacao na licitagao.

9. DO TERMO DE CONTRATO

9.1. Apds a homologacdo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratacdo, sera
firmado termo de contrato, ou outro instrumento equivalente.

9.2. O adjudicatario tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data de
sua convocacdo, para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de
decair o direito a contratacéo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

9.3. Alternativamente a convocacédo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administragdo podera: a)
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento
(AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data de
seu recebimento; b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletrénico para que seja
assinado digitalmente em até 10 dias Uteis; ou c) outro meio eletrénico, assegurado o prazo de
5 (cinco) dias Uteis para resposta apos recebimento da notificagéo pela Administragéo.

94. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao
fornecedor adjudicado, implica o reconhecimento de que:

94A1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagao de negdcios ali
estabelecida as disposicoes da Lei n° 14.133, de 2021;

94.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Edital;

9.4.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sao aquelas previstas nos

artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administragéo previstos
nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

9.5. Os prazos dos itens 9.2 e 9.3 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por
solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

9.6. O prazo de vigéncia da contratagao é o estabelecido no Termo de Referéncia.



9.7. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovagéo das
condicbes de habilitacdo e contratagdo consignadas neste Edital, que deverao ser mantidas
pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

9.71. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratacao.
10. DOS RECURSOS
10.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou

inabilitacao de licitantes, a anulagédo ou revogacéo da licitagao, observara o disposto no art. 165
da Lein®14.133. de 2021.

10.2. O prazo recursal é de 3 (irés) dias Uteis, contados da data de intimagédo ou de
lavratura da ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitacdo ou inabilitagao do licitante:

10.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao;

10.3.2. 0 prazo para a manifestagdo da intengao de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez)
minutos.

10.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de

intimacao ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitagao;

10.3.4. na hipétese de adogéo da inversdo de fases previstano§ 1°do art. 17 da Lei n°
14.133, de 2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacao da ata de julgamento.

104. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
deciséo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

10.7. O prazo para apresentagao de contrarrazbes ao recurso pelos demais licitantes
sera de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da
interposigao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
deciséo recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

10.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.10. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no
sitio eletrdbnico www.gov.br/compras e mediante solicitagdo de acesso externo por meio do
correio eletrénico licitacao@mds.gov.br.

11. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:

11.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nao entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver
a proposta em especial quando:

11.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagéao;
11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

11.1.24. deixar de apresentar amostra;

11.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;
11.1.3. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagcao exigida para a

contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou
a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;
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11.14. apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagao

11.1.5. fraudar a licitagéo

11.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

11.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

11.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo

11.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5°da Lei n.° 12.846, de 2013.

11.2. Com fulcro naLei n° 14.133, de 2021, a Administragdo podera, apds regular

processo administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as
seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1. adverténcia;

11.2.2. multa;

11.2.3. impedimento de licitar e contratar e

11.24. declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os

motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.

11.3. Na aplicacao das san¢des serao considerados:

11.3.1. a natureza e a gravidade da infragao cometida.

11.3.2. as peculiaridades do caso concreto

11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

11.3.4. os danos que dela provierem para a Administracéo Publica

11.3.5. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicagao
oficial.

11.4.1. Para as infragbes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa sera de 0,5%
a 15% do valor do contrato licitado.
11.4.2. Para as infracbes previstas nos itens 11.14, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7 e 1118, a

multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

11.5. As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

11.6. Na aplicagdo da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

11.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragbes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3,
qguando nao se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragbes dispostas nos itens 11.1.1,
11.1.2 e 11.1.3, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens , e que justifiquem
a imposicéo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja
duragao observara o prazo previsto no art. 156, §5° da Lei n.° 14.133/2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro
de preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragéo, descrita no item , caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida
e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéao ou
entidade promotora da licitagao, nos termos do art. 45, §4°da IN SEGES/ME n.°73, de 2022.

11.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracado de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2
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(dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sangbes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a autoridade superior,
que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

11.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da sangao de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado
da data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento.

11.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.14. A aplicagéo das san¢des previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral dos danos causados.

11.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificagcdes
serdo enviadas eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta
comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

11.151. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no
Sicaf serdo considerados de uso continuo da empresa, ndao cabendo alegacdo de
desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

12. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicagado da Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (irés) dias uteis antes
da data da abertura do certame.

12.2. A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Util anterior a data da
abertura do certame.

12.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma
eletrénica, pelo seguinte meio: licitacao@mds.gov.br.

12.4. As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem oOs prazos
previstos no certame.

12.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnagao € medida excepcional e devera
ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

12.6. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagéo do
certame.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1. Sera divulgada ata da sesséao publica no sistema eletrénico.

13.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a

realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicacédo em contrario, pelo Pregoeiro.

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia - DF.

13.4. A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratagdo.
13.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdao sempre interpretadas em favor da

ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacédo e apresentacado de suas
propostas e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatério.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administragao.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
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afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

13.9. Em caso de divergéncia entre disposicbes deste Edital e de seus anexos ou
demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

13.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e endereco eletrénico https://www.gov.br/mds/pt-br/acesso-a-
informacaol/licitacoes-e-contratos/editais-abertos/editais-2025.

13.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

13.11.1. ANEXO |- Termo de Referéncia e seus anexos;

13.11.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;

13.11.3. ANEXO Il - Planilha de Custos e Formagéao de Precos (SEI17134946)
Documento assinado eletronicamente por Felipe Ribeiro Alves Morais,
Coordenador(a)-Geral, em 01/07/2025, as 08:41, conforme horario oficial de Brasilia,

com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 da
Presidéncia da Republica. .

il
ASLIn Mum lj
eletrdnica

- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
' https://sei.cidadania.gov.br/sei-autenticacao , informando o codigo verificador 17123178 e

[ b .;1.‘.'-.-._ o codigo CRC DB8AC290.
-b "'q_j_ﬂ ;

0.1.

Referéncia: Processo n°71000.078469/2024-88 SEIn®17123178
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A
FOME

LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
SERVICOS COM E SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA, EXCETO TIC

LICITAGAO E CONTRATAGAO - Atualizagao: abril/2025

https://www.gov.br/agu/pt-
br/composicao/cgu/cgu/modelosl/licitacoesecontratos/14133/contratacao-direta

Historico de Revisoes

Data Versado Descrigao Autor
05/02/2025 1.0 Verséo original EPC
11/04/2025 2.0 Atendimento das recomendagdes juridicas | EPC
08/05/2025 3.0 Atendimento das recomendacgdes AECI EPC
09/06/2025 4.0 Novo modelo AGU- abril 2025 EPC

(AS CLAUSULAS DEVERAO SER EXTRAIDAS DOS MODELOS
DISPONIBILIZADOS NO SITE DA AGU, LINK ABAIXO, E
TRANSCRITAS CONFORME A NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO).

https://www.gov.br/agu/pt-
br/composicao/cgu/cgu/modelos/licitacoesecontratos/14133/pregao-e-

concorrencia
1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagdo de servigos de vigilancia armada e desarmada nas dependéncias do
edificio Bloco A, localizado na Esplanada dos Ministérios, a serem executados sob o regime de
dedicagdo exclusiva de médo de obra, nos termos abaixo, conforme condi¢cdes exigidas
estabelecidas neste instrumento:

A 40| DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO UNIDADE | quANTIDADE | QUANTIDADE DE|  VALOR VALOR | ANUAL |VelorTotal
ITEM | DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO no PGC CATSER DE DE POSTOS | PROFISSIONAIS |UNITARIO R$ |MENSAL R$ (12 (60
MEDIDA MESES) R$
MESES) R$
Vigilancia: 12 (doze) horas
diurnas armada sem terno, de
1 segunda-feira a domingo, em SERVIC%ESA\S?LANCIA 24015 7 14
turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e
seis) horas
Vigilancia: 12 (doze) horas
diurnas desarmada sem P\ﬁgi;'?\l%?AOEDgESGEUw?\Ig E _E
2 terno, de segunda-feira a ORGANICA - 12 HORAS 23647 1 2
domingo, em turnos de 12 (doze) DIURNAS - 23 A DOMINGO
x 36 (trinta e seis) horas
Vigilancia: 44 (quarenta e
3 quatro) horas semanais SERVICO DE VIGILANCIA 24015 2 2
diurnas armada com terno, de ARMADA
segunda-feira a sexta-feira
Vigilancia: 44 (quarenta e quatro) | PRESTACAO DE SERVICO DE
oras semanais diurnas - osto
4 h is di VIGILANCIA E SEGURANGCA 23507 P 4 4
desarmada sem terno, de ORGANICA - 44 HORAS
segunda-feira a sexta-feira SEMANAIS DIURNAS
Supervisor: diurno armado com
5 terno, de segunda-feira a SERVICO DE VIGILANCIA 24015 1 2
domingo em turnos de 12 (doze) ARMADA
x 36 (trinta e seis) horas
Vigilancia 12 (doze) horas
6 noturnas armada, de segunda- SERVICO DE VIGILANCIA 24015 3 6
feira a domingo, em turnos de 12 ARMADA
(doze) x 36 (trinta e seis) horas
Vigilancia: 12 (doze) horas P = X
restagdo de Servigo de
noturnas.desarmada, de Vigilancia e Seguranga -
7 segunda-feira a domingo, em Organica -12H Notumas - 22 a 23957 2 4
turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e 9 Domingo
seis) horas g
TOTAL GLOBAL 20 34

Classificagdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2

Os servigos objeto desta contratagdo séo caracterizados como comum, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

Classificagdo do objeto quanto ao modelo de execugao

1.3.

O senvigo é enquadrado como continuado tendo em vista que se trata de servigos
com necessidade permanente, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando que se
trata de servigos de vigilancia.

Prazo de vigéncia

O prazo de vigéncia da contratagéo é de 5 anos, prorrogavel por até 10 anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em
relagdo a vigéncia da contratagdo.
FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em tépico especffico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo
de Referéncia.

O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025,
conforme detalhamento a seguir:

I- ID PCA no PNCP: 05526783000165-0-000001/2025
II- Data de publicagdo no PNCP: 15/05/2024

14.

1.5.

2,

21.

22.

-
V-
V-

Id do item no PCA: 1
Classe/Grupo: 852 - Servigos de Investigagdo e Seguranga;
Identificador da Futura Contratagéo: 98/2025.

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
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VIDA DO OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade - Destaco a nota explicativa da AGU em relagdo a insergéo dos
critérios de sustentabilidade:

41. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratagdes Sustentaveis:

4.1.1. A equipe que prestardo o servigo deverdo ser instruidos sobre a importancia
das politicas de sustentabilidade, tanto nos aspectos que regulem a interagdo do homem
com a natureza em atividades cotidianas, visto que os recursos naturais sao finitos, quanto
na questdo social, com atengdo especial aos direitos trabalhistas e a protecédo aos direitos

humanos.

41.2. S6 serd admitida a utilizagdo de equipamentos e materiais de
intercomunicagéo (como radios, lanternas e lampadas) de menor impacto ambiental.

4.1.3. A contratada devera observar a Resolugdo CONAMA n° 401/2008, para a

aquisigao de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais
de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo,
cadmio e mercurio.

4.14. E obrigagdo da contratada destinar de forma ambientalmente adequada
todos os materiais e equipamentos que foram utilizados na prestagdo de servigos.

Indicacao de marcas ou modelos

4.2. Na presente contratagcdo ndo se vislumbra a possibilidade ou necessidade de
indicagdo de marca(s), caracteristica(s) ou modelo(s).

Da exigéncia de carta de solidariedade

43. N&o se aplica a necessidade de exigéncia da carta de solidariedade emitida pelo
fabricante, que assegure a execugdo do contrato, para o caso de fornecedor, revendedor ou
distribuidor

Subcontratagao
4.4, N&o sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.
Garantia da contratagao

4.5. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da
Lei n° 14.133, de 2021, podendo o Contratado optar pela caugdo em dinheiro ou em titulos da
divida publica, seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo de capitalizagdo, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual da contratagao.

4.6. Em caso de opcéo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-
la, no méximo, até a data de assinatura do contrato.

46.1. A apolice de seguro-garantia devera ter validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias ap6s término deste prazo de vigéncia, permanecendo
em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

46.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da
assinatura do contrato, ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de
garantia.

4.6.3. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificagdes referentes
a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela
seguradora.

46.4. Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de

renovagao ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢cdes e coberturas da apdlice
vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensédo
contratual.

4.6.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a
apolice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante,
contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia nas
modalidades de caugédo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancaria ou titulos
de capitalizagao.

4.7. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo
Contratado, devera ser efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa
Econémica Federal, com corregdo monetaria.

4.8. Caso a opgao seja por utilizar ttulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de
custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos,
conforme definido pelo Ministério competente.

4.9. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria, devera ser emitida por
banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do
Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo
Civil.

4.10. Na hipétese de opgéo pelo titulo de capitalizagéo, a garantia devera ser custeada
por pagamento Unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de
garantia, emitido por sociedades de capitalizagéo regulamente constituidas e autorizadas pelo
Governo Federal.

4.10.1. O titulo de capitalizagdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente
com as condigdes gerais e o nimero do processo administrativo sob o qual o plano de
capitalizagéo foi aprovado pela Susep (art. 8° Ill, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de

margo de 2022).
4.11. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de
ndo aceitagdo, o pagamento de:
411.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigagées nele previstas;
4.11.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e
4.11.3. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o

FGTS, nédo adimplidas pelo Contratado.

4.12. Em caso de seguro-garantia, a apolice devera ter cobertura para pagamento
direto ao empregado apds deciséo definitiva em processo administrativo que apure montante
liquido e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia do Contratado, independentemente de
transito em julgado de deciséo judicial.

4.13. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando
da contratagéo.

4.14. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administragao, o Contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice
de seguro até a ordem de reinicio da execugéo ou o adimplemento pela Administragao.

4.15. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigagéo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de
10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data
em que for notificada.



4.16. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a
matéria.

4.16.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo
Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento
de clausulas contratuais.

4.16.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a
vigéncia da apolice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta
vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art.
20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.17. Extinguir-se-a a garantia com a restituigdo da carta fianca, autorizagédo para a
liberagéo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate
do titulo de capitalizagdo, acompanhada de declaragdo do Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4171, A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a
regulamentagéo da Susep.

417.2. A Administragdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do
término da vigéncia da apolice.

4.18. A garantia somente sera liberada ou restituida ap6s a fiel execugéo do contrato ou
apdés a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, sera
atualizada monetariamente.

4.18.1. Em se tratando de servigos executados com dedicagdo exclusiva de méo de
obra, a garantia somente sera liberada ante a comprovagéo de que o Contratado pagou
todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagao, sendo que, caso esse pagamento
ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a
matéria;

4.18.2. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que
ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;

4.18.3. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servicos Contratados, a
Administragdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocagéo dos trabalhadores em
outra atividade de prestagdo de servigos.

4.19. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista neste Termo de Referéncia.
4.20. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.
4.21. A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou
servigo prevista neste Termo de Referéncia.

Vistoria
4.22. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos é imprescindivel para o

conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo
assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9 horas as 17 horas.

4.23. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a
vistoria prévia.

4.24. O agendamento podera ser realizado pelo telefone (61) 2030-1457 ou (61) 2030-
2692.

4.25. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera

estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagéo da vistoria.

4.26. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaragdo
formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigbes e
peculiaridades da contratag&o.

4.27. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais
da prestagéo dos servigos, devendo o Contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

Instalagao de escritorio
4.28. Considera-se imprescindivel para a adequada execugdo dos servicos
contratados que o fornecedor possua ou venha a instalar escritério contendo estrutura
administrativa minima, em Brasilia - DF, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.
(3, MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigoes de execugao
5.1. A execugdo do objeto sera a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: a execugdo dos servigos serd iniciada apds 10
dias contado da assinatura de contrato.

5.1.2. O prazo acima visa a mobilizagdo da empresa para contratacdo do
profissionais, fornecimento dos uniformes e equipamentos.

Local e horario da prestacao dos servigos

5.2. Os servigos deverdo ser prestados de forma ininterrupta, com carga horaria de 12
(doze) horas diarias, de segunda-feira a domingo, além de 44 horas semanais, de segunda a
sexta-feira, nas dependéncias do Bloco 'A' da Esplanada dos Ministérios, imovel atualmente
sob a gestdo do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome.

Rotinas a serem cumpridas
5.3. A execucdo contratual observara as rotinas :

54. A CONTRATADA devera iniciar as atividades com todos os postos de trabalho e
os materiais e equipamentos necessarios ao desempenho do servigo contratado, todos os
colaboradores uniformizados, assim como seus respectivos crachas de identificagéo.

55. A prestacgéo dos servigos de vigilancia, nos Postos fixados pelo ministério, envolve
a alocacéo, pela Contratada, de pessoal capacitado e qualificado para:

55.1. Comunicar imediatamente a fiscalizagdo bem como ao responsavel pelo
Posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

55.2. Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia
de Policia da Regi&o, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administragéo da
instalagéo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

5.5.3. Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagdes do Posto,

adotando as medidas de seguranga conforme orientagdo recebida da Administragéo, bem
como as que entenderem oportunas;

554. Receber de maneira polida e educada os visitantes e ocupantes do edificio,
informando-os e orientando-os sempre que solicitado e dirigindo-os, rapidamente ao local
elou repartigao pretendida;

555. Somente permitir o ingresso nas areas internas do Bloco "A", de visitantes



prévia e devidamente autorizados, mediante adequada identificagdo a ser procedida na
recepgdo, ap6s a apresentacdo de documento de identificacdo, sendo que os
responsaveis pela recepgao fardo constar anotagdes de seus dados, com o devido registro
de horario de entrada, unidade e colaborador procurado. Os visitantes deverdo estacionar
os respectivos veiculos no estacionamento apropriado, existente na area externa;

5.5.6. Verificar a existéncia de objetos abandonados (pacotes, embrulhos, etc.)
durante as vistorias no prédio, e, caso considerado(s) suspeito(s), adotar as providéncias
preventivas de seguranga recomendada

55.7. Efetuar vistoria no prédio, quando da troca de turnos, acompanhado de seu
substituto, comunicando-lhe quaisquer irregularidades ocorridas, que deverao ser anotadas
no livro de ocorréncias, antes de proceder a entrega das chaves.

5.5.8. Comunicar ao patrulhamento policial, bem como ao fiscal do contrato, sempre
que constatada aglomeragao, permanéncia de pessoas nas imediagdes do edificio, agdes
de depredacéo e/ou possibilidade de invaséo do prédio;

5.5.9. Impedir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas

instalagdes do edificio Bloco "A", bem como nas areas internas, garagens/estacionamento,
sem a prévia e expressa autorizagdo da Administragéo;

5.5.10. Impedir a saida de volumes e/ou materiais em todo e qualquer acesso das
instalagdes, sem a devida autorizagao;
5.5.11. Impedir o acesso de pessoas, quando inconvenientes ou ndo autorizadas a

ingressar em locais determinados pela CONTRATANTE, bem como proceder a retirada do
interior do Bloco "A", de pessoas que tenham burlado a vigilancia;

5.5.12. N&o permitir a entrada de menor desacompanhado, sem que antes seja feita
a sua identificacdo e posterior estabelecimento de contato junto a pessoa a qual o menor
deseja falar ou visitar, assegurando-se de que a pessoa contactada ou a ser visitada pelo
menor assuma a sua responsabilidade enquanto permanecer nas dependéncias do edificio
Bloco "A";

5.5.13. Permitir as pessoas com deficiéncia fisica de locomogao, que, seja
concedida preferéncia de transito e acesso aos elevadores, procurando ajuda-los, quando
for o caso;

5.5.14. Abster-se da execugdo de quaisquer atividades alheias ao objeto contratado
durante o horario em que estiver prestando os servigos;

5.5.15. N&o permitir a entrada de quaisquer materiais toxicos, poluentes, corrosivos
ou outros nocivos a salde, sem antes submeté-los a apreciagdo do Supervisor da
Seguranga;

5.5.16. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, conforme Norma de
Seguranga vigente ou determinagdes da CONTRATANTE;

5.5.17. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o(s) Posto(s), quando
da rendigdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia
observada nas instalagdes e suas imediagdes;

5.5.18. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalagdes do edificio Bloco "A", facilitando a atuagdo daquelas, inclusive na
indicagao de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

5.5.19. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas nos feriados
e finais de semana, anotando em documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo,
orgao de lotagdo e tarefa a executar;

5.5.20. Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao
responsavel pela instalagdo e a seguranga da Administragéo, no caso de desobediéncia;

5.5.21. Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de
bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

5.5.22. Executar ronda(s) diaria(s) conforme orientagédo recebida da Administragéo,
verificando as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias
necessarias ao perfeito desempenho das fungdes e manutengdo da tranquilidade;

5.5.23. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos
aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada, identificado por meio de cracha,
quando vigilante masculino, mas, no caso das vigilantes femininas, elas devem usar cabelo
sempre preso ou no coque e pouca maquiagem;

5.5.24. Verificar, diariamente, apos o encerramento do expediente:

a)portas, janelas, cortinas, verificando se estdo devidamente
fechadas; aparelhos elétricos, equipamentos, desligando-os,

b) exceto aqueles com orientagdo em contrario;
c) a permanéncia de pessoas nas reparticdes, efetuando o registro pertinente;

d) apagar as luzes gerais do prédio, deixando iluminados, somente os pontos
pré-determinados pela CONTRATANTE.

5.5.25. Manter-se nos postos, para ndo deixar o posto descoberto, ndo devendo se
afastar(em) de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros ndo autorizados;

5.5.26. Os ocupantes dos postos nos CFTV (circuito fechado de TV) atuam com
monitoramento por meio de cameras para o controle de acesso e movimentacdo de
pedestres e carros, observando e registrando as ocorréncias em relatério do dia para
repassar a Administragao;

5.5.27. O ocupante do Posto de Supervisor de Servigco devera registrar e controlar,

juntamente com a CONTRATANTE, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servigos;

5.5.28. Os registros deverdo obedecer a forma definida pela CONTRATANTE, seja
manuscrita ou informatizada.

5.5.29. Fiscalizar os trabalhos realizados pelos vigilantes nos diversos postos e
realizar inspegdes periddicas para assegurar o fiel cumprimento das obrigaces
contratuais.

5.5.30. Atender prontamente, aos chamados dos vigilantes no cumprimento do dever
legal;
5.5.31. Cumprir determinagdes expedidas pela CONTRATANTE, por meio da

fiscalizagdo do Contrato, no que tange a rotina de execugdo dos servicos, em
conformidade com as obrigagdes contratuais;

5.5.32. Inspecionar e coordenar todas as atividades relacionadas com o servigo de
seguranga;
5.5.33. Zelar pela pontualidade e assiduidade dos Vvigilantes, comunicando

imediatamente ao fiscal do contrato quando da ocorréncia de falhas e substituigdes;

5.5.34. Auxiliar no atendimento de imprevistos decorrentes de condigdes climaticas
desfavoraveis (chuva torrenciais, raios, ventanias) ou principio de incéndio, buscando
salvaguardar o patriménio, cooperando com a Brigada de Incéndio. Para isso, empregara
o pessoal disponivel, inclusive desmobilizando temporariamente postos de seguranga;

5.5.35. Assegurar o cumprimento da ordem interna e do bom andamento dos
servigos de seguranga;
5.5.36. Responsabilizar-se pelo equipamento e patriménio do edificio Bloco "A",

atuando sempre no sentido de preservar os bens materiais da CONTRATANTE e a
seguranca de todas as pessoas que trabalhem ou circuem em suas dependéncias,
segundo as normas e disposigdes gerais sobre o assunto;



5.5.37.
Servigo;

5.5.38.

5.6.

Elaborar e controlar escalas de férias, evitando situagbes de prejuizo ao

A programagéo dos servigos sera feita periodicamente pela Administragéo e
devera ser cumprida, pela CONTRATADA, com atendimento sempre cortés e de forma a
garantir condigdes de seguranga das instalagdes, dos servidores e pessoas em geral.

Jornada de Trabalho

Os servigos de vigilancia serdo prestados de acordo com os horérios e Postos

preestabelecidos, conforme tabela retromencionada no item 1.1 deste Termo de Referéncia,
podendo a CONTRATANTE altera-los a qualquer tempo, de acordo com suas necessidades,
inclusive para atender necessidades especiais e demandas aos sabados, domingos e feriados;

a)Posto de Vigilancia: regime 5x2, 44 (quarenta e quatro) horas semanais
diurnas, de segunda a sexta-feira;

b) Posto de Vigilancia: regime 12x36, 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira
a domingo;

c) Posto de Vigilancia: regime 12x36, 12 (doze) horas noturnas, de segunda-
feira a domingo.

56.1. O periodo de descanso de 36 (trinta e seis) horas dos vigilantes devera ser
rigorosamente respeitado pela CONTRATADA, com vista a assegurar a integridade fisica
e psicolégica dos profissionais, sendo vedada a prorrogagdo da jornada de trabalho
(dobra) ou sua alocagé@o em outros Postos alheios aos contratados;

5.6.2. Em nenhuma hipotese sera permitida a auséncia de profissional dos Postos
de vigilancia desguarnecendo qualquer Posto, ndo sendo permitida a prorrogagdo da
jornada de trabalho (dobra);

5.6.3. Os horarios de intervalos para refeigdo dos vigilantes serdo definidos pelo
Chefe de Vigilancia, com prévia anuéncia da Fiscalizagdo do Contrato, observadas as
demais disposi¢ées normativas que regem o assunto, sendo que, durante esses periodos
de alimentagdo, far-se-d4 a cobertura dos Postos mediante o remanejamento dos
profissionais alocados aos demais Postos;

56.4. A frequéncia e a pontualidade dos profissionais dos Postos de
Vigilancia, deverdo ser registradas e controladas, diariamente, bem como se, estes se
encontram em condigdes de assumir o servigo tanto no aspecto da apresentagédo pessoal
quanto no aspecto psicolégico. As ocorréncias deverao ser informadas a Fiscalizagado do
Contrato, para que sejam adotadas as providéncias junto 8 CONTRATADA;

5.6.5. O controle de frequéncia, embora sob a responsabilidade da CONTRATADA,
podera ser solicitado pela CONTRATANTE a qualquer tempo;
5.6.6. N&o ha previsdo de pagamento de horas extras, de intrajornada e das

Sumulas TST n° 60 e 444, para os profissionais dos Postos de Vigilancia; e

56.7. A previsdo de custo relativa ao intervalo intrajornada ndo devera ser
considerada na composigdo dos precgos, haja vista a concess@o aos profissionais dos
Postos de Servigos contratados de, no minimo, 1 (uma) hora para repouso e alimentagéo.

Materiais a serem disponibilizados

57.

Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituigdo quando necessario:

Material Permanente:

Materiais de consumo:

MATERIAL DE CONSUMO
Descrigao UNIDADE Qtde Vida util estimada( meses)
Livro de arlota.goes de Unidade 8 12
ocorréncias
Caneta esferografica Unidade 34 12
preta/azul
Cracha Unidade 34 12
Apito com corddo Unidade 34 12

MATERIAL PERMANTENTE
ITEM ESPECIFICAGAO MEDIDA QTD TOTAL VIDA U("J'ESEES;)'MADA
1 REVOLVER CALIBRE 38 UND 13 60
2 MUNICCAO CALIBRE 38 UND 156 60
3 PLACA BALISTICA UND 13 60
4 CINTO COM COLDRE E BALEIRO UND 34 60
5 COLETE BALISTICO UND 34 60
6 COFRE PARA GUARDA DO ARMAMENTO UND 1 60
MATERIAL PERMANENTE (Depreciagao)
Item | Descrigdo dos equipamentos |UNIDADE | Qtde | Vida util (meses)
1 Revdlver calibre 38 Unidade | 13 60
2 Municéo calibre 38 Unidade | 156 60
3 Placa Balistica Unidade | 13 60
4 Cinto com coldre e baleiro Unidade | 34 60
5 Colete balistico Unidade | 34 60
6 | Cofre para guarda do armamento | Unidade 1 60
MATERIAL PERMANENTE (Depreciagao)
Vida atil
Item Descrigao dos equipamentos UNIDADE | Qtde estimada (
1 Réadio comunicador tipo nextel ou similar Unidade 14 60
2 Lanterna recarregaveis Unidade 5 60
3 Cassetete Unidade 14 60
4 Porta ¢ tet Unidade 34 60




5.8. Os equipamentos e/ou materiais permanentes serdo de propriedade da empresa
e deverdo ser disponibilizados para a prestagdo dos servigos, sendo os custos expressados na
planilha e custos e formag&do de pregos por meio do valor de depreciagao.

5.9. O custo desses equipamentos e materiais a serem incorporados na planilha de
custo e formagdo de precos, deve considerar que esses insumos sdo de propriedade da
empresa contratada e que, apés o encerramento do contrato serdo retirados. Desse modo,
para o calculo desse custo deve ser considerado o periodo de vida dtil dos
equipamentos/materiais e o valor/percentual residual, como custo ndo renovavel.

5.10. Portanto, a Administragdo ndo paga o preco integral de eventual equipamento a
empresa contratada, mas somente o custo da depreciagcdo desse bem durante a vigéncia do
contrato.

5.11. Para o célculo da depreciagdo de equipamentos, sera adotado a vida (til de 60
(sessenta) meses e valor residual de 10%. Assim, Depreciagdo Mensal = [Valor total dos
equipamentos x (1,00-0,10)] / (12 x 5).

5.12. A empresa devera fornecer as armas letais com as muni¢cdes e respectivos
acessorios ao vigilante no momento da implantagdo dos postos.

5.13. Fornecer coldre axilar para condugédo do armamento pelos vigilantes que fizerem
uso de terno.

Informagoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.14. A demanda do 6rgéo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.15. O modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Precgos estd apresentado no
ANEXO IV - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS (SEI n° 16407018) deste
Termo de Referéncia, em conformidade com a INSTRUGAO NORMATIVA N° 5, DE 25 DE
MAIO DE 2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagéo de
servigos sob o regime de execugéo indireta no ambito da Administragéo Publica federal direta,
autarquica e fundacional.

5.16. A Planilha de Custos e Formagdo de Pregos servird para demonstrar possiveis
variagdes de custos/insumos no curso da execugdo do contrato e devera ser utilizada como
base em eventuais repactuagdes ou revisdes de pregos.

5.17. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de
esclarecer dividas acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e
Formagao de Pregos apresentada, sendo que a identificagdo da inclusdo de informagdes e/ou
valores em desconformidade com as normas gerais ou especfficas aplicaveis a empresa (ndo
comprovados documentalmente) acarretara a desclassificagdo da proposta.

5.18. Para efeitos de estimativa de pregos foram utilizados os valores do SINDESV/DF
CCT/2024.

Uniformes
5.19. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados dever&o ser

condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgéo contratante, compreendendo pecas
para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

5.19.1. 01 (UM) conjunto completo a cada um dos empregados no inicio da
execucdo do contrato, ou da contratagdo de um novo profissional, devendo ser substituidos
por 01 (UM) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, (exceto apds o
primeiro ano do contrato), ou a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas
horas) horas, apds comunicagéo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as
condi¢gdes minimas de apresentagéo;

5.19.1.1. 01 (UM) conjunto completo contem as pecas de "A" a "G" do ANEXO V-
A DO TERMO DE REFERENCIA- COMPOSICAO DE PRECOS PARA
FORNECIMENTO DE UNIFORMES, desse Termo de Referéncia.

5.19.2. O ndo cumprimento do prazo estipulado caracteriza descumprimento
contratual, sujeitando o contratado as penalidades previstas na Lei n° 14.133/2021,
incluindo, mas ndo se limitando a, multa, rescisdo contratual, e demais sangdes cabiveis,
conforme disposto no contrato e na legislagéo vigente.

5.19.3. A Contratada devera encaminhar os custos relativos aos uniformes conforme
o quantitativo descrito no ANEXO V-A - COMPOSICAO DE PREGCOS PARA
FORNECIMENTO DE UNIFORMES (SEIn°17128630) deste Termo de Referéncia.

5.19.4. O uniforme do vigilante é obrigatério e de uso exclusivo em servigo, devendo
possuir caracteristicas que garantam a sua ostensividade.

5.19.5. Nao havera distingao entre o uniforme usado pela vigilante e pelo vigilante,
exceto os que utilizarem terno.

5.19.6. No caso de empregada gestante, os uniformes deveréo ser apropriados para
a situacéo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

5.19.7. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor
responsavel pela fiscalizagao do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizagao do contrato

5.20. Considerando a natureza dos servicos de vigilancia, com alocagdo de
profissionais em regime de dedicagcdo exclusiva de mao de obra e necessidade de
continuidade operacional, os procedimentos de ftransicdo e finalizagdo do contrato
compreendem:

5.21. A contratada deve comunicar formalmente, com antecedéncia minima de 180
(cento e oitenta) dias da data de término contratual, a intengdo de ndo prorrogar ou encerrar o
contrato, exceto em caso de rescisdo motivada por fato superveniente e justificado.

5.22. Apresentacdo, pela contratada, de relatério circunstanciado sobre as atividades
desempenhadas, pendéncias existentes, materiais e equipamentos utilizados, bem como sobre
o estado dos postos sob sua responsabilidade;

5.23. Recolhimento de todos os materiais e equipamentos de sua propriedade, em
conformidade com os critérios de depreciagdo contratual;

5.24. Comprovagado, pela contratada, do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
especialmente das verbas rescisérias devidas aos empregados vinculados ao contrato, como
condigdo para a liberagdo da garantia contratual, conforme art. 121, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021;

5.25. Encaminhamento das informacgdes necessarias para garantir a transicéo eficiente
e segura a nova contratada, caso ocorra a continuidade do servigo com empresa distinta;

5.26. Apoioa Administragdo na fiscalizagdo da etapa de transicdo, sempre que
solicitado, a fim de mitigar riscos operacionais e assegurar a manutengdo da seguranga
patrimonial.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgéo e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse



fim.

6.4. O 6rgéo podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagcdo do
plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagao, das estratégias para execugéo do objeto, do plano complementar
de execugédo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das
sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. Quando convocada para assinar o instrumento contratual, a licitante tera o prazo
de até 5 (cinco) dias Uteis para realizar a assinatura.

Preposto
6.7. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da

prestagao dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugéo
do objeto contratado.

6.8. O Contratado néo necessitara manter preposto da empresa no local da execugdo
do objeto.
6.9. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagcdo ou a

manutengao do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao
6.10. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do

contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).
Fiscalizagédo Técnica

6.11. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragéo. (Decreto n® 11.246. de 2022, art. 22, VI);

6.12. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for
necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021
art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, Il);

6.13. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificagbes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a
correcdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, ll);

6.14. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situagdo que demandar decisdo ou adogédo de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, IV);

6.15. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.16. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a
prorrogagao contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.17. A fiscalizagdo da execugéo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.17.1. Avaliar constantemente através do Instrumento de Medigdo de Resultado
(IMR) SEI n® 16406941, , conforme previsto para afericdo da qualidade da prestagdo dos
servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos.

6.17.2. Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracéo, devendo intervir para requerer a contratada a corregéo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

6.17.3. Apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou,
se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigcos
realizada.

6.18. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
do Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.19. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no
Anexo VIl da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratagéo, por forga da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.20. Para a compensacdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na
Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, na hipétese de os
trabalhadores prestarem servigos para unidades distintas, caberd ao fiscal setorial fazer a
interlocugdo com os responsaveis pelas unidades de execugdo onde o trabalhador presta os
servigos, para o fim da avaliagdo sobre a compensacgdo pretendida. Em nao havendo
designacao de fiscal setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

6.21. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes
do ponto eletrénico da contratada ou outros meios admitidos pela legislagao trabalhista.

6.22. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento
provisério a informagdo consolidada sobre compensagdo de jornada pelos trabalhadores
alocados no contrato.

6.23. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara
se foi efetuado o desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela
contratada, exceto quando a compensagdo recair em um dia no qual o trabalhador ndo
exerceria suas atividades.

6.24. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo s6 devera ser realizado se as
horas de auséncia ndo venham a ser compensadas posteriormente e a convengao coletiva ou o
acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

6.25. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale
alimentagéo sera proporcional ao periodo ndo compensado.
6.26. Na hipétese de diminuigdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em

razdo de recesso de final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar
escalas de revezamento dos trabalhadores, conferird se a escala apresentada atende as
necessidades de manutengdo dos servicos de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do
contrato.

6.27. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da
fixagdo da escala de revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do
recesso.

6.28. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as
seguintes informagdes:
6.28.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;
6.28.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido

usufruido, mas a compensagéo ndo tenha sido concluida;

6.28.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensagao tenha sido
concluida; ou
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6.28.4. se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso
a compensagdo ndo tenha sido concluida at¢é o més imediatamente subsequente ao
recesso.

6.29. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacédo de jornada por
necessidade de auséncia eventual, devera informar previamente ao responsavel pela unidade
de execugdo onde desempenha suas atividades. Em havendo concordancia, este informara ao
fiscal do contrato, que avisara o preposto da empresa sobre a compensacéo pretendida e a
previsdo da data de auséncia do trabalhador.

6.30. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio,
informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indicagéo de glosa.

6.31. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as
seguintes informagdes:

6.31.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente
compensado, caso a compensacao tenha sido concluida; ou

6.31.2. se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestdo de
glosa no pagamento da fatura.

Fiscalizagao Administrativa

6.32. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condigbes de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.33. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.34. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideragéo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo
apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.35. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagdes:

6.35.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT):

6.35.1.1. no primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentagéo:

6.35.1.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos
pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

6.35.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinada pela contratada;

6.35.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos; e

6.35.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao
setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for
possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):
6.35.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.35.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.35.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.35.1.24. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.35.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

6.35.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da Administragéo contratante;

6.35.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagéo
dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.35.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestagéo dos servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos
bancarios;

6.35.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convengéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo
dos servigos e de qualquer empregado; e

6.35.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.35.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo
ou rescisao do contrato, ap6s o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no
contrato:

6.35.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.35.1.6. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

6.35.1.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

6.35.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.36. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no item 6.33.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.37. A Administracdo devera analisar a documentagédo solicitada no item 6.33.1.4
acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais
30 (trinta) dias, justificadamente.

6.38. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada
devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B
da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengao, relativamente aos
empregados alocados, em dedicagéo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

6.39. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo nico, da CLT.

6.40. Para fins de comprovacgédo da adogao das providéncias a que se refere o presente
item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao, declaragédo de
negativa de negociagéao, ata de negociagao, dentre outros.

6.41. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagées previstas neste item..
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6.42. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de
Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagbes Sociais, serd exigida a comprovagdo de
atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas
organizagoes.

6.43. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagbes
sociais trabalhistas poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo
exclusiva de méo de obra deveréo oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagéo exclusiva de
mao de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das
condi¢des de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo
das demais sangoes.

6.47. A Administragdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo
contratual, quando n&o identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.48. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o
fato & CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

6.49. N&o havendo quitagdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de
quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do
contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.51. Tais pagamentos n&o configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

6.52. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovagéo,
pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagbes trabalhistas, sociais e previdenciarias
e para com o FGTS referentes @ mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as
verbas rescisérias.

6.53. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugéo do contrato.

6.54. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais néo transfere a Administragao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.55. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item
10 do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se
admite por forga da Instrugdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e
as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.57. A fiscalizagdo administrativa verificara a possibilidade de compensagédo de
jornada de trabalho, que podera ser adotada nas seguintes hipéteses:

6.57.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de
execugao, inclusive na hipétese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.57.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se
mostre eficiente ou conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.58. As compensagdes de jornada limitam-se:

6.58.1. a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e

6.58.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.59. A compensagéo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e

da avaliagédo do responsavel pela unidade de execugao.

Gestor do Contrato
6.60. Cabe ao gestor do contrato:

6.61. Coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugé@o no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, V).

6.62. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, II).

6.63. Acompanhar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, Ill).

6.64. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com
mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.65. Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagéo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.66. Elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugédo dos objetivos que
tenham justificado a contratagé@o e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administrag&o. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.67. Enviar a documentag&o pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestao
nos termos do contrato.

6.68. Para os periodos de diminuigdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive
em razio de recesso de fim de ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de
elaboragdo de escalas de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades
sobre a possibilidade e os requisitos para concessdo (artigo 11 da Instrugdo Normativa
SEGES/MGIn° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

71. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de
Resultado (IMR), ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA (SEI n® 16407032) conforme
previsto no para aferigdo da qualidade da prestagéo dos servigos.



7.2. Sera indicada a retengédo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.21. nao produzir os resultados acordados,

7.22. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.23. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugédo do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior 8 demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliagdo da prestagéo dos servigos.

74. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerard os
seguintes critérios:

a) Qualidade: Avaliagdo da conformidade dos servigos executados com as
especificagdes contratuais, levando em conta a eficacia e eficiéncia na
execugdo das atividades.

b) Prazos: Verificagdo do cumprimento dos prazos estabelecidos no contrato,
considerando eventuais prorrogagoes e condigdes excepcionais previstas.

c) Custo: Andlise da relagéo custo-beneficio dos servigos prestados, garantindo
que os valores pagos sejam compativeis com os servicos efetivamente
entregues.

d) Regularidade: Verificagdo do cumprimento das obrigagbes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias, bem como as condigdes de habilitagdo da
contratada para o cumprimento do contrato.

e) Sustentabilidade: Consideracdo de aspectos ambientais e sociais que
envolvam a execugdo do contrato, conforme as diretrizes da administragcéo
publica para a sustentabilidade em contratagdes publicas.

f) Inadimplemento: Caso se verifique inadimplemento total ou parcial do
contrato, serdo aplicadas as sangdes previstas, incluindo retengdes, glosas,
penalidades e até a rescisdo contratual, conforme a gravidade da falha na
execucao.

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.6. O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicagéo de
cobranga oriunda do contratado com a comprovagdo da prestagdo dos servicos a que se
referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob
o ponto de vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal.

7141, Ao final de cada periodo de faturamento:

7111, O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugao

do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério
a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo.
713. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as

suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nado
atestar a Ultima e/ou unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.14. A fiscalizagdo nao efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢édo de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.15. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, @ concluséo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.16. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagéo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugédo do
contrato, em relagédo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados
do recebimento provisério, por servidor ou comissédo designada pela autoridade competente,
apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante
termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mengédo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigag6es, conforme regulamento (art. 21, VIll, Decreto
n°11.246, de 2022).

7.18.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizagéo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagéo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando @ CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregdes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.184. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

7.18.5. Enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e
gestdo.[A1]

7.19. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa
da execugéo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.
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7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugédo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de
cobranga.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugao do contrato.

Liquidacao
7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo

de dez dias Uteis para fins de liquidagéo, na forma desta segéo, prorrogaveis por igual periodo,
nos termos do art. 7°, 32° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagdo, nos casos de contratagbes decorrentes de despesas cujos
valores néo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.24. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
7.241. o prazo de validade

7.242. a data da emisséo;

7.243. os dados do contrato e do érgéo contratante;

7.24.4. o periodo respectivo de execugéo do contrato;

7.245. o valor a pagar; e

7.246. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que

impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagdo da regularizagdo da
situagdo, sem 6nus a contratante;

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais
ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.27. A Administragao devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutengéo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito
do érgé&o ou entidade, proibig&o de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagéo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.29. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.30. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nédo regularize sua
situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da
finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme segdo anterior, nos termos da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo -
IPCA de corregdo monetaria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
ageéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,

serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagéo vigente.

7.37. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.38. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituigéo financeira,
nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n°
53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.39. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n°
53, de 8 de julho de 2020, dependerdo de prévia aprovagdo do contratante[A3] .

7.40. A eficacia da cessdo de crédito[A4] ndo abrangida pela Instrugcdo Normativa
SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a
celebragéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

741. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagéo contratual de cumprimento de
todas as condicdes de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do
aditamento de cess&@o de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se
condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagéo de que
o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01. de 18
de maio de 2020.

742, O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes
todas as defesas e excegbes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao
direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovagao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e
prejuizos causados a Administragdo (INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE
2020 e Anexos).
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743. A cessao de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuara
sob a integral responsabilidade do contratado.

Repactuacio
7.44. Os pregos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro, apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo do Contratado.
7.45. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:
7451. Para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria

profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengéo ou dissidio
coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

7452. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagao da proposta.

7.46. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano
sera contado a partir da data da Ultima repactuagéo correspondente @ mesma parcela objeto da
nova solicitagéo.

7.46.1. Entende-se como Ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.47. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos
insumos necessarios a execugdo dos servigos.

7.48. Quando a contratagéo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo
dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos
forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.49. E vedada a inclusdo, por ocasiéo da repactuagéo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de lei, acordo, convengéo ou
dissidio coletivo de trabalho.

7.50. Na repactuagédo, o Contratante ndo se vinculara as disposigdes contidas em
acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de
pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que
estabelegam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

7.51. Quando a repactuagéo solicitada se referir aos custos da m&o de obra, o
Contratado efetuard a comprovagéo da variagado dos custos por meio de Planilha de Custos e
Formagéo de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengéo ou sentenga
normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.51.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo,
Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos
da mé&o de obra decorrente desses instrumentos.

7.51.2. A repactuagdo dos valores do salario, do auxilio-alimentagédo e dos beneficios de
natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia tera como base o acordo,
convengao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele
instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagdo) e ndo o instrumento
paradigma.

7.51.21. Os indices aplicados para aumento do salario, do auxilio-alimentagdo e dos
beneficios de natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia serdo aqueles
constantes no instrumento coletivo ao qual esta vinculado o Contratado, e esses indices serdo
aplicados sobre os valores do salério, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de natureza
trabalhista ou social constantes na proposta apresentada pela empresa no momento da
licitagdo.

7.51.3. A repactuagado dos demais custos relativos a mdo de obra terd como base o
acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja,
aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagéo).

7.52. Quando a repactuagdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos
decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagéo do indice de
reajustamento (IPCA), com base na seguinte férmula:

R=V (I-1°)/° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do
mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a
data de apresentagdo da proposta;

1= indice relativo ao més do reajustamento

7.53. No caso de atraso ou ndo divulgacéo do indice de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado
a apresentar memdria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

7.54. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagao dos custos decorrentes
do mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.55. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo
entdo em vigor.

7.56. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do
mercado, por meio de termo aditivo.

7.57. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do
mercado, o Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que
justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugéo dos
valores correspondentes da planilha contratual.

7.58. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos
contratuais de mao de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos
de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo
acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuagéo.

7.59. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderéo se iniciar em
data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da
anualidade para concesséao das repactuagdes futuras.

7.60. Os efeitos financeiros da repactuagéo ficardo restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

7.61. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e
antes de eventual prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.62. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, convengao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao
Contratante ou ao Contratado proceder aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no
termo aditivo de prorrogagéo para resguardar o direito futuro a repactuagéao, a ser exercido tdo
logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.63. A extingdo do contrato ndo configurara dbice para o deferimento da repactuagdo



solicitada tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.64. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de precos em até 30
(trinta) dias, contado da data do fornecimento, pelo Contratado, da documentagédo
comprobatdria da variagdo dos custos a serem repactuados.

7.65. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo
cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pelo Contratante para a comprovagéo
da variagao dos custos.

7.66. A repactuacgéo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.67. As repactuagdes nado interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutengdo do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art.
124, inciso ||, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.68. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a proporgao inicial em relacdo ao valor contratado.

7.69. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e
COFINS, a comprovacédo das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no
momento da prorrogagdo contratual ou da repactuagdo de precos, a fim de que sejam
promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas
contribuigoes.

7.70. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do
item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e
Formagao de Pregos do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua
efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

7.70.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por
apostilamento .

Cessao de crédito

7.71. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituigéo financeira,
nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n°
53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.72. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n°
53, de 8 de julho de 2020, dependeréo de prévia aprovagéo do Contratante.

7.73. A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, em relagdo a Administragéo, esta condicionada a
celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.74. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagéo contratual de cumprimento de
todas as condigdes de habilitagdo por parte do Contratado (cedente), a celebragdo do
aditamento de cess&@o de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se
condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagéo de que
0 cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18
de maio de 2020.

7.75. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a
cedente (Contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes
todas as defesas e excegbes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao
direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovagao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e
prejuizos causados a Administragéo.

7.76. A cessao de crédito ndo afetara a execugéo do objeto contratado, que continuara
sob a integral responsabilidade do Contratado.

Conta- Depésito Vinculada

7.77. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Deposito
Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forga do art. 1°
da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, s&o as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.78. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.79. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.80. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais
e FGTS decorrentes.

7.81. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisédo contratual dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato,
bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo
depositados pelo contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador
dos servigos, bloqueada para movimentagéo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VI-
B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.82. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao somatdério dos valores das provisbes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragéo, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo
do 6rgéo ou entidade promotora da contratagéo e sera feita exclusivamente para o pagamento
das respectivas obrigagdes:

7.821. 13° (décimo terceiro) salario;

7.82.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.82.3. Multa sobre o FGTS e contribuigao social para as rescisdes sem justa causa; e
7.824. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.83. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados
no Anexo Xllda IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.84. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga

pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagédo Técnica firmado entre o promotor
desta contratagdo e instituicdo financeira. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara a
revisdo do Termo de Cooperagéo Técnica.

7.85. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia
que sejam retidos por meio da conta-depodsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

7.86. O contratado podera solicitar a autorizagao do 6rgéo ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizagbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.87. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente ap6s a confirmagéo da ocorréncia da situagdo pela Administragéo, sera
expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depédsito



vinculada, que sera encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.88. A autorizagdo de movimentacéo devera especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagédo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

7.89. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentagéo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para
a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

7.90. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado
a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagéo da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado,
conforme item 15 do Anexo Xllda IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRAGOES E SANSOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos dalei n° 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b)der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagéo
sem motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a
execucgdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de

2013.
8.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangdes:
8.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugédo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposigéo de penalidade mais grave;
8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas

nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c”
e “d”, que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave.
8.24. Multa:
8.24.1. Moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
824.2. Moratéria de 0,7% (zero virgula sete por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até 0 maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do
prazo fixado para apresenta¢éo, suplementagdo ou reposigdo da garantia;

a) O atraso superior a25 (vinte cinco) dias autoriza a Administragdo a

promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular
de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n° 14.133, de

2021.
8.24.3. Compensatoéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem
8.1, de 0,5% (zero virgula cinco por cento) a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato.
8.24.4. Compensatéria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do
subitem 8.1, de 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato.
8.24.5. Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 8.1, a multa sera de 1% (um por
cento) a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato.
8.24.6. Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 8.1, a multa sera de 0,5% (zero
virgula cinco por cento) a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato.
8.2417. Para a infragao descrita na alinea “a” do subitem 8.1,, a multa sera de 0,5% (zero
virgula cinco por cento) a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato.
8.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigagéo de reparagao integral do dano causado ao Contratante.
8.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas

cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicagédo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditdrio, as notificagdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no
Sicaf serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagdo de
desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicagao das sangdes serao considerados:

8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.94. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos 6rgédos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administragéo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagéo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicagédo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no a&mbito do Poder
Executivo Federal.

8.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade
para licitar ou contratar séo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de
2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgéo decorrentes
deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o
mesmo 6rgédo ora Contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de
abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DE FORNECEDOR

Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta
9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de
julgamento pelo menor prego.

Regime de Execugao
9.2. O regime de execugdo do contrato sera a empreitada por prego global.

Critérios de aceitabilidade de precos
9.3. Em se tratando de servicos continuos executados em regime de dedicacédo
exclusiva de mao de obra, somente serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem,
na planilha de custos e formagao de pregos, valores iguais ou superiores aos orcados pela

Administragdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada na Convengédo
Coletiva de Trabalho.

9.3.1. N&o serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores
previstos em Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que néo
contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral;

9.3.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orgamento da
Administragdo e os valores constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera
considerar o maior valor entre ambos;

9.3.3. Os valores orgados pela Administragdo constam no mapa estimativo de pregos.
Exigéncias de habilitagao

94. Para fins de habilitagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

9.5. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por

forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

9.6. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.7. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condigdo de

Microempreendedor Individual - CCME], cuja aceitagéo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sttio https://www.gov.br/lempresas-e-negocios/pt-brlempreendedor;

9.38. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

9.9. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREVME n.° 77, de 18 de marco de
2020.

9.10. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

9.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbag&o no Registro onde tem sede a matriz;

9.12. Ato de autorizagdo: A empresa contratada deve ter registro junto a Policia
Federal - PF, pois é o érgao responsavel pela fiscalizagdo e regulamentagéo das atividades de
seguranga privada, cujas normas principais sdo: Lei n® 7.102/1983; Decreto n.° 89.056/1983; e
Portaria DG/DPF n.° 3.233/2012.

9.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagdo respectiva.

9.14. No que diz respeito a participagdo de consércios, o objeto da presente licitagdo
nao possui alta complexidade ou vulto, motivo pelo qual vedamos a participagédo de consércios.

9.15. Nos termos do paragrafo unico do art. 3° da Lei n° 14.967/2024 é vedado a
prestagao do servigo de forma cooperada.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

9.16. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.17. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.18. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.19. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacédo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VIFA da Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de
1° de maio de 1943;

9.20. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

9.21. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.22. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentacédo de declaragdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.


https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/drei/legislacao/arquivos/legislacoes-federais/indrei772020.pdf
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=56753
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm

9.23. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

Qualificagdo Econémico-Financeira

9.24. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagéo na

licitagao (art. 5° inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de
sociedade simples;

9.25. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n°14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso ll);

9.26. balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstragbes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando para cada
exercicio, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um):

9.26.1. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratagéo; e

9.26.2. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo;

9.27. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos;

9.28. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao
Sped.

9.29. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia
devera ser atestado mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo fornecedor.

9.30. Declaragéo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante ANEXO VIl DO TERMO DE REFERENCIA (SEI n° 16407020) do
este termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragéo
Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagéo da proposta néo € superior
ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

9.30.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragao do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao Ultimo exercicio social; e

9.30.2. caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na
Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por
cento), para mais ou para menos, o fornecedor devera apresentar justificativas.

9.31. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratagdo deverdo
atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis
pelo balanco de abertura

Qualificagdo Técnica

9.32. Declaragéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagbes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagao;

9.32.1. A declaragédo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades
da contratagéo.

9.33. Registro ou inscrigdo da empresa na entidade profissional competente expedido
pelo Departamento de Policia Federal, conforme disposto na Portaria no 3.233/2012-DG/DPF e
alteragdes, em plena validade;

9.33.1. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da
apresentagcdo, no momento da assinatura do contrato, da solicitagdo de registro perante a
entidade profissional competente no Brasil.

9.34. Prova de atendimento aos requisitos concedida pelo Ministério da Justica (MJ),
por intermédio do Departamento de Policia Federal, acompanhada da respectiva Revisdo da
Autorizagdo de Funcionamento, quando for o caso, com validade na data de apresentagao das
propostas, conforme estabelece na Lei n°® 14.967/24, Decreto n° 89.056, de 24 de novembro de
1983 e Portaria n° 3.233/2012- DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012 e suas alteragoes.

9.35. Devera também ser apresentado, em plena vigéncia, o Certificado de Seguranca,
expedido pelo Departamento de Policia Federal, conforme disposto na Portaria no 3.233/2012-
DG/DPF e alteragdes.

9.36. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VIFA da IN SEGES/MP n. 5, de
2017.

9.37. As autorizagdes de funcionamento devem ser revistas anualmente em processos
autébnomos (vide Portaria n® 3.233/2012 — DG/DPF).
9.38. Os diretores e demais empregados das empresas de vigilancia ndo poderao ter

antecedentes criminais registrados (art. 18 da Lei n® 14.967/24)

9.39. O capital integralizado da empresa de vigilancia devera estar de acordo com o art.
14 da Lei n° 14.967/24.

Qualificagdo Técnico-Operacional

9.40. Comprovagéo de aptiddo para execugao de servico de complexidade tecnolégica
e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente,
por meio da apresentagéo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico
ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o
caso.

9.40.1. Para fins da comprovagéo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

9.40.1.1. Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na
prestagdo dos servigos, sendo aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndo
havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

9.40.1.2. Comprovagéo que ja executou contrato(s) em nimero de postos equivalentes a 50
% (cinquenta por cento) do quantitativo previsto para a contratagao.

9.40.2. Serao admitidos, para fins de comprovagédo de quantitativo minimo de servigo, a
apresentagdo e o somatoério de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratagéo.

9.40.3. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz
ou da filial da empresa licitante.

9.404. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagéo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cépia do
contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos, entre outros documentos.

9.40.5. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.41. Declaragdo de que o licitante possui ou instalara escritério em Brasilia - DF
previamente definido pela Administragao, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias contado a partir da vigéncia do contrato.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LCP/Lcp123.htm
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69

9.42. Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a
inidoneidade da entidade emissora.

9.43. A apresentagdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em
favor de consoércio do qual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos
do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificagdo Técnico-Profissional

9.44. Apresentar profissional, abaixo indicado, devidamente registrado no conselho
profissional competente, detentor de atestado de responsabilidade técnica por execucédo de
servigo de caracteristicas semelhantes, também abaixo indicado:

9.441. Os servicos de vigilancia serdo executados por profissionais treinado e
habilitados nos termos da Lei n° 14.967/24, regulamentada pelo Decreto n° 89.056, DE 24 DE
NOVEMBRO DE 1983.

9.442. O profissional indicado na forma supra devera participar do servigo objeto do
contrato, e sera admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou
superior, desde que aprovada pela Administragdo (§ 6° do art. 67 da Lei n° 14.133, de 2021).

945. Deve a licitante apresentar relagdo de compromissos assumidos que importem
em diminuigcdo de pessoal técnico.

9.46. Nao serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que,
na forma de regulamento, tenham dado causa a aplicagao das sangdes previstas nos incisos il
e IV _do caput do art. 156 desta Lei em decorréncia de orientagdo proposta, de prescrigdo
técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

947. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor.

9.48. Além de comprovar a qualificagdo dos vigilantes, a empresa também deve
garantir que o servigo tera supervisores ou responsaveis técnicos qualificados, com experiéncia
comprovada na area de seguranca e vigilancia. Esses profissionais sdo responsaveis pela
gestéo operacional do servigo prestado ao érgao publico.

Disposicoes gerais sobre habilitagdo

9.49. Quando permitida a participagdo na licitagdo/contratacdo de empresas
estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas
mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

9.50. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nédo funcione no Pais,
para assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos ou do aceite do instrumento
equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de
janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

9.51. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.52. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial,
exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.53. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagéo do recolhimento dessas contribui¢des.

9.54.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. O custo anual estimado total da contratagdo sera obtido por meio de pesquisa de
a ser realizada por setor competente.

11. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Unido.

11.2. A contratagéo sera atendida pela seguinte dotagédo:

I- Gestao/Unidade: 550005/00001
II- Fonte de Recursos:1001000000
- Programa de Trabalho: 250726

V- Elemento de Despesa: 339037

V- Plano Interno: M2000D05A04

11.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovagado da Lei Orgcamentaria respectiva e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

12. DISPOSIGOES FINAIS

12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sao classificadas como
sigilosas.

12.2. A contratada devera cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei,

bem como em outras normas especfficas.

12.3. Este Termo de Referéncia foi classificado conforme os termos da Lei n® 12.527,
de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacéo), e o artigo 10 da Instrugdo Normativa
n° 81, de 2022, como publico.

13. ANEXOS

13.1. ANEXO |- Estudo Técnico Preliminar - SEIn® 16792680

13.2. ANEXO - TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA (SEI n°16504950)

13.3. ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DE RENUNCIA A VISTORIANISITA
TECNICA (SEIn° 16407086)

134. ANEXO N- INSTRUGAO DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR (SEI
n° 16407032)

13.5. ANEXO V - Planilha de Custos e Formagao de Precos - SEIn® 16407018

13.6. ANEXO V-A - COMPOSICAO DE PREGOS PARA FORNECIMENTO DE
UNIFORMES - SEIn° 17128630

13.7. ANEXO V-B- PLANILHA DE EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS -
SEIn® 16407025

13.8. ANEXO V-C - PLANILHA DE MATERIAIS A SEREM DISPONBILIZADOS - SEI
n° 16407023

13.9. ANEXO VI- MODELO DE DECLARAQAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A
INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA (SEIn° 16407020)

13.10. ANXO VI MAPA DE RISCO (SEIn°® 16202054)

O presente documento segue assinado pelos responsaveis pela elaboragao.

LIZIANY CARVALHO PIRES MARCIO MATOS MAIA H ELAINA CARVALHO LEMOS DE OLIVEIRA H

ANDERSON DIAS FERREIRA DA
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APROVO o presente Termo de Referéncia e o Estudo Técnico Preliminar que o
originou, SEI n° 16792680, com base Decreto n° 10.193, de 27 de dezembro de 2019 e na
Portaria MDS n° 939, de 5 de dezembro de 2023, que dispde sobre competéncias para realizar
atos de gestdo no ambito do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome.
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Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome
COORDENAGAO DE GESTAO CONDOMINIAL

ESTUDO PRELIMINAR N° IN° 58/2023

Histérico de Revisoes

Data Versao Descrigao Autor
05/02/2025 1.0 Versao original EPC
11/04/2025 2.0 Atendimento das recomendagdes juridicas EPC
08/05/2025 3.0 Atendimento das recomendacgdes AECI EPC

Processo N° 71000.009805/2024-42
Interessado: Unidade requisitante da contratagao.
Portaria de Designagéo da Equipe SEIn°® 779/2024

1. DESCREVER A NECESSIDADE DA COMPRA/CONTRATAGAO,
EVIDENCIANDO O PROBLEMA IDENTIFICADO E A REAL NECESSIDADE QUE ELE
GERA, BEM COMO O QUE SE ALMEJA ALCANGAR COM A CONTRATAGAO (INCISO |,
ART. 9°, IN 58/2022).

1.1. O presente estudo técnico preliminar trata da andlise de possivel contratagéo de
empresa para prestagdo de servigos de vigilancia armada e desarmada, com emprego de
equipamentos para atender as necessidades do edificio Bloco "A", administrado pelo Ministério
do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome - MDS, em Brasilia- DF,
que incluem: EPIs e ferramentas necessarias a execugdo dos servicos, conforme
especificagdes, que serdo prestados nas condicdes a serem estabelecidas neste.

1.2 No intuito de manter a prestagdo dos servigos de vigilancia no Bloco A da
Esplanada dos Ministérios, faz-se necessaria a instrugdo de nova contratagdo. Acrescenta-
se que a vigilancia de um edificio é item essencial para manter a ordem nas dependéncias do
mesmo. Além disso, pode-se listar as seguintes vantagens:

. Resguarda e prote¢do dos equipamentos;

. Assegura a integridade fisica dos servidores e colaboradores que exercem
suas atividades no edificio;

. Inibe a agéo de criminosos;

. Traz a sensagéo de seguranga entre os frequentadores do edificio;

. Melhor controle de acesso das pessoas, materiais e bens moéveis que
entram e saem da edificagao;

. Vigilancia 24h por dia.

1.3. E importante destacar que o edificio Bloco "A" abriga servidores, colaboradores e

Ministros de Estado de diversos o6rgdos governamentais, incluindo o Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Famiia e Combate & Fome (MDS), o Ministério dos
Direitos Humanos e da Cidadania (MDHC), o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
(MCTI) e o Ministério do Esporte (MESP).

2, AREA REQUISITANTE: INFORMAR A UNIDADE E O NOME DO
RESPONSAVEL PELA UNIDADE

2.1. Coordenagao de Gestdo Condominial - COGEC/CGLA
2.2. Responsavel: Marcio Matos Maia - SIAPE: 1565988
3. DESCREVER OS REQUISITOS INDISPENSAVEIS DE QUE O OBJETO A

ADQUIRIR/ICONTRATAR DEVE DISPOR PARA ATENDER A DEMANDA, INCLUINDO
PADROES MINIMOS DE QUALIDADE, DE FORMA A PERMITIR A SELEGAO DA
PROPOSTA MAIS VANTAJOSA. INCLUIR, SE POSSIVEL, CRITERIOS E PRATICAS DE
SUSTENTABILIDADE QUE DEVEM SER VEICULADOS COMO ESPECIFICAGOES
TECNICAS DO OBJETO OU COMO OBRIGAGAO DA CONTRATADA (INCISO II, ART. 9°,
IN 58/2022).

R REQUISITOS DA EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGCOS DE
VIGILANCIA

3.1. Séo requisitos essenciais para que as empresas especializadas operem nos
Estados, Territérios e Distrito Federal:

3.2 Autorizagdo de funcionamento: A empresa deve obter a autorizagdo de
funcionamento junto a Policia Federal, conforme estabelecido no art. 4° da Lei n® 14.967/2024.
3.3. Capital social minimo, conforme estabelecido do art. 14 da Lei n° 14.967/2024;
34. A autorizagdo de funcionamento dos prestadores de servico de seguranca

privada devera ser renovada periodicamente, na forma do inciso Il do caput do art. 40 da Lei n°
14.967/2024;

3.5. A empresa de vigilancia devera cumprir o disposto na Portaria DG/DPF no 3.233,
de 10 de dezembro de 2012, que estabelece os procedimentos e os documentos necessarios
do processo de autorizagao de funcionamento das empresas do setor.

3.6. Para a execugdo dos servicos, a Contratada devera possuir profissionais
habilitados e com conhecimentos dos servicos a serem executados, comprovados por meio de
Certificados de Curso de Formagédo de Vigilante, expedidos por Instituicbes devidamente
habilitadas e reconhecidas;

3.7. Os prestadores de servigo de seguranca privada deverdo comprovar a
constituicdo de provis&o financeira ou reserva de capital, ou contratar seguro-garantia, para
adimplemento de suas obriga¢des trabalhistas, tributarias, previdenciarias e oriundas de
responsabilizagéo civil;

3.38. As armas empregadas na prestagdo de servicos de seguranca privada serdo de
propriedade dos prestadores de servigo de seguranga privada e deverao ter:
3.8.1. cadastro obrigatério no Sistema Nacional de Armas (Sinarm), nos termos de
legislagdo especifica;
3.8.2. registro e controle pela Policia Federal.
3.9. A autorizagdo para funcionamento dos prestadores de servico de seguranca

privada e sua renovagédo sé@o condicionadas ao cumprimento conforme estabelecido no art.
19 da Lei n® 14.967/2024.

3.10. Os salarios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser
inferiores aos estabelecidos em Lei, Acordo, Dissidio ou Convengéo Coletiva de Trabalho dos
Sindicatos aos quais as Empresas e os profissionais estejam vinculados;

REQUISITOS DO PROFISSIONAL DOS SERVIGOS DE VIGILANCIA




3.11. Os servigos de vigilancia serao executados por profissional qualificado nos termos
da Lei Lei n® 14.967/2024;

3.12. Sao requisitos para o exercicio da atividade de vigilante e de vigilante supervisor;
3.12.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado;
3.12.2. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
3.123. Ser considerado apto em exame de salde fisica, mental e psicolégica;
3.124. Ter concluido, com aproveitamento, o curso de formagéo especifico;
3.1255. Né&o possuir antecedentes criminais por crimes dolosos, nem estar cumprindo

pena, salvo se ja reabilitado, conforme os arts. 93 e 94 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Cddigo Penal);

3.12.6. Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.
3.127. Concluséo de todas as etapas do ensino fundamental; e
3.13. Os requisitos especfficos para vigilantes supervisores incluem:
3.13.1. Concluséo do ensino médio; e
3.14. Requisitos Especfficos para Supervisores de Monitoramento, Técnicos Externos e
Operadores de Sistemas Eletronicos de Seguranga, além do disposto no item 3.13 , exige-se:
3.14.1. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
3.14.2. Aptiddo comprovada em exame de saude mental e psicoldgica;
3.14.3. Conclus&o de todas as etapas do ensino médio; e
3.15. O curso de formacéo habilita o profissional para a prestacdo de servicos de
vigilancia. 3.1
3.16. Vida util dos equipamentos e depreciagdo para materiais ndo renovaveis: o

periodo de depreciagdo sera de 60 meses (5 anos), pois esses bens possuem uma vida Util
mais longa, para depreciagdo de materiais renovaveis segue um ciclo mais curto, serdo
renovados apds o periodo de 12 meses (1 ano).

Classificagao como Atividade Acessoéria e Complementar

3.17. Os servigos séo classificados como atividade material acesséria e complementar
aos assuntos de competéncia legal do érgéo, conforme art. 48, §2° da Lei n° 14.133/2021, ndo
constituindo atividade-fim do MDS.

Instalagao de escritorio

3.18. Por se tratar de contratagcdo de posto de trabalho com dedicagéo exclusiva de
mao de obra considera-se imprescindivel para a adequada execugdo dos servigos contratados
que o fornecedor possua ou venha a instalar escritério contendo estrutura administrativa minima,
em Brasilia - DF, visto a necessidade de gestdo e atendimento ao colaboradores alocados na
contratagdo para assuntos relacionados a execugdo do servigos e trabalhistas, tais como:
entrega de atestados, aviso de férias etc.

Justificativa para as exigéncias de qualificacdo técnica e de qualificacdao
econdémico-financeira

3.19. As comprovagdes exigidas pela Administragdo acerca da qualificagéo técnica e
econdmico-financeira sdo razodveis e revelam-se essenciais para que o licitante possa
demonstrar de forma inequivoca que possui as condigdes necessarias para cumprir o acordo a
ser firmado com a Contratante. E por meio dessa comprovagéo que se verificam as condigdes
das empresas para executarem as atividades pertinentes ao futuro ajuste.

3.20. Ademais, implica na constatagdo de que a empresa, como unidade juridica,
econdmica e técnica, possui condigdes de executar o objeto previsto para a contratagdo
almejada. Pois, somente é possivel demandar do licitante aquilo que é verdadeiramente
suficiente e necessario para executar o objeto pactuado, visto estar se exigindo o capital minimo
para participagdo, os 10% (dez) por cento estipulado no paragrafo 4° do art. 69 de Lei n.°
14.133/2021.

Justificativa para previsado de conta vinculada

3.21. A justificativa para utilizar uma conta vinculada esta relacionada a garantia do
cumprimento de obrigagdes trabalhistas e sociais, além de assegurar a seguranga juridica.
3.21.1. Garantir o cumprimento de obrigagdes trabalhistas e sociais
3.21.2. Assegurar a seguranga juridica dos gestores e fiscais de contrato
3.21.3. Mitigar a responsabilizagdo da Administragdo Publica
3.214. Garantir reserva financeira para cobertura de determinadas obrigagdes
trabalhistas
3.21.5. Assegurar uma transacédo financeira com garantia para todas as partes
envolvidas no processo.
4. INFORMAR O LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA

ANALISE DAS ALTERNATIVAS POSSIVEIS, E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA
DAESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR. (INCISO lll, ART. 9°, C/C §2°, ART.
9°, IN 58/2022).

4.1. Néo foram identificadas, na presente contratagao, situagdes especificas ou casos
de complexidade técnica do objeto que pudessem acarretar a realizagdo de audiéncia publica
para coleta e contribuigdes a fim de definir a solugdo mais adequada para preservar a relagéo
custo-beneficio, em face dos servigcos considerados comuns.

4.2. Este 6rgdo vem ao longo dos anos realizando a contratacdo de empresa
especializada para a prestagdo do servico de vigilancia, ndo sendo encontrado, no momento,
outras metodologias, tecnoloégicas ou inovagdes que melhor atendam as necessidades deste
Ministérios, uma vez que a Lei n° 14.967/24, proibe a execugéo do servigo de forma autbnoma.
Assim, a contratacdo de empresa especializada, mostra-se a melhor solugéo.

4.3. Considerando a natureza do objeto o servigo sera contratagdo mediante pregéo,
nos termos do inciso XLl do art. 6° da Lei n° 14.133/21, na forma eletrénica, conforme Decreto
n°10.024/2019.

4.4. O servigo enquadra como continuo, visto a essencialidade para 6rgéo para manter
a atividade administrativa, bem como garantir a seguranca dos servidores/ colaboradores, das
instalagdes e dos bens.

5. DESCREVER A SOLUGAQ COMO UM TODO, INCLUSIVE DAS EXIGENCIAS
RELACIONADAS A MANUTENGAO E A ASSISTENCIA TECNICA (INCISO IV, ART. 9°, IN
58/2022).

5.1. Os servicos de Vvigilancia e seguranga patrimonial enquadram-se nos
pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, que regulamenta a execugédo
indireta, mediante contratagdo, de servigos na administragéo publica federal direta, autarquica e
fundacional, bem como em empresas publicas e sociedades de economia mista controladas
pela Unido. Esses servicos sdo auxiliares a competéncia legal do Ministério, ndo sendo
inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu plano de cargos.

5.2. A prestagéo dos servigos sera continua, visando a protegédo do patriménio publico
e a integridade fisica de servidores, colaboradores e visitantes. Suas atividades incluem
controle de acesso de pessoas e \veiculos, fiscalizagdo e protecdo do patrimdnio,
monitoramento por meio de sistemas eletrénicos (CFTV), prevengdo de riscos e resposta
imediata a incidentes que comprometam a seguranga institucional.

5.3. A qualidade dos servigos esta vinculada ao cumprimento de exigéncias técnicas e
operacionais, como capacitagado continua dos vigilantes, supervisao eficiente, funcionamento
adequado dos equipamentos e realizacdo de rondas periddicas. O contrato deve prever



assisténcia técnica para os sistemas de vigilancia eletronica, garantindo operagao ininterrupta,
atualizagdo tecnologica e reposigéo de equipamentos e insumos necessarios.

54. Em situagdes emergenciais, os vigilantes seguirdo protocolos estabelecidos para
adocdo de medidas preventivas e reativas em casos de intrusdo, vandalismo, ameagas ou
outros eventos que comprometam a ordem publica. A gestdo do servigo incluira a
implementagéo e revisdo periddica de planos de seguranga, visando aprimorar a protegéo do
patrimonio e a resposta a incidentes.

55. Para garantir a protegdo de pessoas, patrimdnio e informacdes sensiveis, é
imprescindivel contar com vigilantes, que possuem treinamento especializado para lidar com
ameagas e emergéncias. Embora os agentes de portaria desempenhem fungdes importantes
em areas administrativas, eles ndo possuem a mesma qualificagdo necessaria para assegurar
a seguranca adequada e o bom funcionamento dos érgéos publicos, o que torna a contratagdo
de vigilantes a escolha mais adequada para essas fungdes.

56. De acordo com as especificagdes das instalagdes e do fluxo de pessoas e
autoridades, verifica-se a necessidade de diferentes tipos de postos de servigos e vestimentas.

JUSTIFICATIVAS PARA OS DIFERENTES TIPOS DE POSTOS

5.7. Os postos de vigilancia com jornada de 44 horas semanais foram criados para
atender demandas especfficas, garantindo cobertura continua da seguranca patrimonial e o
funcionamento adequado das instalagdes. Esses postos, em regime 5x2, diferem dos de
12x36, que operam com alternancia de trabalho e descanso a cada 12 horas.

5.38. Os vigilantes de 44 horas semanais atuam em fungdes que exigem presenca
constante durante os dias Uteis, como controle de acesso em portarias, monitoramento
eletrénico (CFTV) e seguranca de areas estratégicas. Esses horarios s&o compativeis com a
jornada administrativa (exemplo: 08h as 17h48), permitindo suporte eficaz a eventos
institucionais e atividades de rotina.

5.9. Os postos sao distribuidos estrategicamente para cobrir periodos de maior
circulagdo de pessoas e demanda por vigilancia preventiva. Supervisores de seguranga
também seguem essa escala para garantir fiscalizagéo, treinamento e planejamento
operacional da equipe.

JUSTIFICATIVAS PARA PARA POSTOS COM E SEM TERNOS, ARMADOS E
DESARMADOS

5.10. A diferenciagdo entre postos com terno e sem terno decorre da necessidade
de adequagdo ao ambiente de trabalho. Os vigilantes em postos formais, como portarias e
areas institucionais, utilizam terno, transmitindo maior profissionalismo e presenca ostensiva.
Ja aqueles em locais operacionais, como garagens e areas externas, utilizam uniforme
funcional, proporcionando mais mobilidade e conforto para execugéo das atividades.

5.11. A distribuicdo de postos armados e desarmados segue critérios de andlise de
risco.
5.12. Vigilantes armados atuam em locais estratégicos e de maior wulnerabilidade,

garantindo pronta resposta a situagdes de ameaga. Ja os desarmados s&do designados para
postos de controle de acesso e seguranga patrimonial onde o risco é reduzido, mas ainda exige
monitoramento e vigilancia ativa.

5.13. Essa organizagdo assegura um servigo eficiente e adaptado as necessidades
institucionais, equilibrando seguranga, prevengéo e controle de riscos.
6 INFORMAR A ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS,

ACOMPANHADA DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO
SUPORTE, CONSIDERANDO A INTERDEPENDENCIA COM OUTRAS CONTRATAGOES,
DE MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA DE ESCALA (INCISO, V, ART. 9°, IN 58/2022).

6.1. A prestacdo de servico de vigilancia que se pretende contratar sera
dimensionada para o Bloco “A”, edificagéo localizada na Esplanada dos Ministérios, dotada de
Subsolo, térreo e mais 9 pavimentos superiores, nos quais estdo instalados o Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Famiia e Combate a Fome (MDS), Ministério dos
Direitos Humanos e da Cidadania (MDHC), Ministério da Ciéncia Tecnologia e Inovagao (MCTI)
e o Ministério do Esporte (MESP). Além disso, conta com a presenga de trés ministros de
estado sendo eles: Ministro do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome; Ministro dos Direitos Humanos e da Cidadania e Ministro do Esporte.

6.2. Portanto, verifica-se que a demanda prevista estd diretamente ligada a
necessidade especffica de cada um dos andares, conforme levantamento a seguir:
X A N° DE N° DE
ITEM DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO POSTOS PROFISSIONAIS
1 VIGILANTE 12X36 DIURNO (ARMADO) "SEM 7 14
TERNO"
2 VIGILANTE 12X36 DIURNO [DESARMADOQ] 1 2
3 VIGILANTE 44Hrs DIURNO (ARMADO) COM 2 2
TERNO
4 VIGILANTE 44Hrs DIURNO [DESARMADO] 4 4
5 SUPERVISOR 12X36 DIURNO (ARMADO) "COM 1 2
TERNO"
6 VIGILANTE 12X36 NOTURNO (ARMADO) 3 6
7 2 4

VIGILANTE 12X36 NOTURNO [DESARMADO

QUANTITATIVO DE POSTOS POR ANDAR

X QUANTIDADE DE QUANTIDADES DE
(AR AL POSTOS PROFISSIONAIS
CONTROLE DE ACESSO GABINETE
8° Andar DO MINISTERIO SOCIAL E COMBATE 2 2
A FOME.
70 Andar CONTROLE DE ACESSO GABINETE 1
DO MINISTERIO DO ESPORTE.
. CONTROLE DE ACESSO PREDIAL E
Térreo FORMAS GERAIS. 10
CONTROLE DE SAIDA DE BENS E
Subsolo PATRIMONIOS. 2
CONTROLE DE ACESSO DE
Garagem VEICULOS, COLABORADORES E 5
AUTORIDADES.
TOTAL 20
6.3. A motivagédo para as alteragdes propostas em relagdo a posterior contratagao

segue com as seguintes justificativas: inclusido de 01 (um) posto de vigilante 12x36 diurno
(armado) "sem terno", com o objetivo de reforgar o controle de acesso e a vigilancia em areas
de maior circulagdo, como o térreo e a garagem, cujas rotinas operacionais demandam
presenca ostensiva, mas ndo exigem apresentacdo formal (uso de terno). Esta medida visa
garantir maior cobertura diurna, em fungdo do aumento do fluxo de pessoas e veiculos nesses
ambientes. Ja a inclusdo de 01 (um) posto de vigilante 44 horas semanais (armado) com
terno atende a necessidade de alocar um vigilante fixo em ambiente institucional de maior



representatividade, especialmente nos gabinetes dos andares superiores (4°, 7° e 8°), que
recebem autoridades, servidores e publico externo, incluindo trés Ministros de Estado. O uso de
terno pelo vigilante visa reforgar a imagem profissional exigida nesses locais. Em contrapartida,
ha a exclusdo de 02 (dois) postos de vigilante 12x36 diurno (armado) "sem terno", em
razdo de uma revisdo do dimensionamento da forga de trabalho, permitindo a redistribuicao das
atribuigdes entre os demais postos, sem comprometer a efetividade da seguranga patrimonial.
Também é proposta a exclusdo de 01 (um) posto de vigilante 12x36 noturno (armado),
uma vez que a movimentag&o interna durante o periodo noturno € significativamente reduzida, e
os sistemas de vigilancia eletronica (CFTV) oferecem suporte adicional a seguranga. A
permanéncia de trés postos noturnos armados foi considerada suficiente para atender as
exigéncias de seguranga nesse turno. A distribuicdo atual dos 20 postos estd diretamente
relacionada as necessidades operacionais por pavimento, com destaque para a concentragdo
de efetivo no térreo (10 postos), local de maior fluxo, e a presenca de vigilancia no subsolo e na
garagem, locais criticos para o controle de bens e acesso veicular. As alteragdes propostas
foram definidas com base em avaliagéo técnica criteriosa, buscando atender aos principios da
economicidade, eficiéncia e proporcionalidade, a fim de manter a qualidade dos servigcos
prestados e assegurar o uso racional dos recursos publicos.

6.4. A definigdo da quantidade de postos de vigilancia a serem contratados baseia-se
na andlise das contratagdes anteriores realizadas por este 6rgéo, cuja estrutura de alocagédo de
recursos humanos mostrou-se, a época, eficaz para atender as necessidades de seguranca
institucional, conforme a seguir :

Ministério da Cidadania - Bloco A - Esplanada dos Ministérios
. Quantidade
Tipo de posto %‘;an::;ie de
P profissionais
12 (doze) horas diurnas armada, de segunda-feira a domingo, 06 12
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.
12 (doze) horas diurnas armada e com terno, de segunda- 02 04
feira a domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

12 (doze) horas diurnas desarmada, de segunda-feira a 01 02
domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

12 (doze) horas noturnas armada, de segunda-feira a 04 08
domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

12 (doze) horas noturnas desarmada, de segunda-feira a 02 04
domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

44 (quarenta e quatro) horas semanais armada, de segunda- 01 01

feira a sexta-feira.
44 (quarenta e quatro) horas semanais desarmada, de 04 04
segunda-feira a sexta-feira.

Supervisor diurno armado e com terno, de segunda-feira a 01 02
domingo em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

Total de Postos e Profissionais 21 37

Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario - MDSA

) Quantidade | Quantidade de
Tipo de posto de posto | trabalhadores
12 (doze) horas diurnas armada, de segunda-feira a 1 29
domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.
12 (doze) horas noturnas armada, de segunda-feira a 08 16
domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.
44 (quarenta e quatro) horas semanais desarmada, de 04 04
segunda-feira a sexta-feira
Supervisor diurno, de segunda-feira a domingo, em turnos de 01 02
12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.
Supervisor Noturno, de segunda-feira a domingo, em turnos 01 02
de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.
Total de Postos 25
Total de Trabalhadores 46
6.5. Entretanto, nesta nova contratacéo, foi promovida uma reavaliagdo técnica, com

base em critérios de otimizagdo da forga de trabalho, andlise da criticidade das areas e
racionalizagdo dos recursos publicos, resultando em redugdo do nimero de postos
anteriormente utilizados.

6.6. Tal ajuste visa alinhar a prestagdo do servigo ao cenario atual da instituicdo, sem
comprometer a seguranga patrimonial, nem das pessoas que atuam ou circulam nas
dependéncias do o¢rgdo, incluindo servidores, colaboradores terceirizados e \visitantes,
observando ainda os principios da economicidade, eficiéncia e proporcionalidade, conforme
previsto no art. 11 da Lei n® 14.133/2021.

7. INFORMAR A ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO,

ACOMPANHADA DOS PREGOS UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE
CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, QUE PODERAO CONSTAR
DE ANEXO CLASSIFICADO, SE A ADMINISTRAGAO OPTAR POR PRESERVAR O SEU

SIGILO ATE A CONCLUSAO DA LICITAGAO (INCISO, VI, ART. 9°, IN 58/2022).

71. Para estimativa dos pregos foi utilizado os valores da contratagdo atual deste
Ministério, Contrato Administrativo n°® 07/2022 (Processo n°71000.050553/2021-94),
recentemente repactuado a vista da edicdo de Convengdo Coletiva de Trabalho 2024/2024 -
DF000333/2024

ITEM DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO Pgos%E)s PROF’I‘;'SDIEN AIS V‘t,'-,ﬁ.'?;.gg‘“— VALOR MENSAL TOTAL VALOR ANUAL TOTAL
VIGILANTE 12X36 DIURNO (ARMADO)
1 "SEM TERNO" 7 14 R$ 7.162,64 R$ 100.277,00 R$ 1.203.323,96
3| VIGILANTE 12X36 DIURNO [DESARMADO] 1 2 R 7.161,11 R 14.322,21 R 171.866,56
4 VIGILANTE 44Hrs DIURNO (ARMADO) 2 2 R 753158 R 15.063,15 R 180.757,80
5 | VIGILANTE 44Hrs DIURNO [DESARMADO] 4 4 R 752990 R 30.119,61 R 361.435,38
SUPERVISOR 12X36 DIURNO (ARMADO)
6 "COM TERNO" 1 2 R$ 10.093,73 R$ 20.187,47 R$ 242.249,58
7 VIGILANTE 12X36 NOTURNO (ARMADO) 3 6 R$ 7.852,11 R$ 47.112,64 R$ 565.351,62
VIGILANTE 12X36 NOTURNO
8 [DESARMADO] 2 4 R$ 7.850,84| R$ 31.403,36 R$ 376.840,29
TOTAL DE POSTOS E PROFISSIONAIS [ 20 | 34 [
PREGCO GLOBAL MENSAL R$ 258.48543 |
PREGO GLOBAL ANUAL | R$  3.101.825,20
72. De acordo com a Portaria N° 21.262, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020 na

contratagdo de servigos de vigilancia, executados de forma continua ou ndo, em edificios




publicos, os érgéos e entidades integrantes do Sistema de Senigos Gerais deverdo observar
as seguintes escalas conforme item 7.1 deste Estudo Técnico Preliminar.

7.3. Portanto, para que o objeto da contratacdo seja desenvolvido corretamente, é
necessario o atendimento dos itens acima descritos, buscando no mercado uma empresa em
condigdes de executar os servicos, a qual detenha profissionais devidamente capacitados.
Importante informar que tal procedimento licitatério compreende além da méo-de-obra, o
fornecimento de uniformes e de equipamentos adequados a execugéo dos trabalhos a serem
executados no Bloco "A" da esplanada dos ministérios - Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome.

74. Na estimativa de custos da é importante considerar os custos com itens
renovaveis, como apitos, canetas, e munigdes, que exigem reposigdo periodica devido ao uso,
quanto os custos com itens ndo renovaveis, como revolveres, placas balisticas, cofres e
lanternas, que possuem uma vida Util mais longa e ndo necessitam de reposicéo frequente, a
n&o ser em caso de falhas ou danos.

7.5. Para a estimativa dos custos, foram utilizados os valores da contratagéo, conforme
detalhado no item 7.1 do Estudo Técnico Preliminar.

1 REVOLVER CALIBRE 38 60 RS$ 1.500,00 R$ 25,00 RS 2,50 R$27,50 | R$ 357,50
2 MUNICCAO CALIBRE 38 UND | 156 60 RS 3,00 R$ 0,05 R$ 0,01 R$ 0,06 RS 8,58
3 PLACA BALISTICA UND 13 60 R$ 200,00 R$3.33 R$ 033 R$ 367 RS 47,67
4 CINTO COM COLDRE E UND 34 60 R$ 10,00 R$ 0,17 RS 0,02 RS 0,18 R$ 6,23
5 COLETE BALISTICO UND 34 50 R$ 50,00 R$ 0,83 R$ 0,08 RS 0,02 RS 31,17
COFRE PARA GUARDA DO
6 - AT GURR UND 1 60 R$ 100,00 R$ 1,67 RS 0,17 RS 1,83 R$ 1,83
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO [R$ 452,98
RADIO COMUNICADOR TIPO
1 0 COMUNICADOR T UND | 14 60 RS 50,00 R$ 0,83 R$ 0,08 R$ 0,02 R$ 12,83
2 | LANTERNAS RECARREGAVES | UND 5 50 RS$ 20,00 R$ 033 RS 0,03 RS 037 RS 1,83
3 CASSETETE UND | 14 60 R$ 10,00 R$ 0,17 RS$ 0,02 R$ 0,18 RS 2.57
4 PORTA CASSETETE UND | 34 60 RS$ 3,00 RS$ 0,05 R$ 0,01 RS 0,06 RS 1.87
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO [ Rs 19,10

Livro de anotagéo
1 de ocorméncias UND 8 12 R$ 2,00 R$ 16,00
Caneta
2 esferografica UND 34 12 R$ 1,00 R$ 34,00
preta/azul

3 Cracha UND 34 12 R$ 0,10 R$ 3,40
4 | Apito com corddo UND 34 12 R$ 2,00 R$ 68,00
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO | R$ 121,40
76. Conforme estipulado no Termo de Acordo do Bloco "A", em sua CLAUSULA

SEXTA - DAS DESPESAS, "Serédo objeto de rateio proporcional, neste Termo de Acordo, as
despesas provenientes das fragbes ideais ocupadas por cada érgdo, bem como suas
solicitagbes eventuais ou adicionais, disponibilizadas pelo Orgdo Administrador..." .

7.7. Além disso, de acordo com o Regulamento Interno do Bloco A, no Capitulo I, Art.

3%
A administragdo do condominio serd realizada pela unidade indicada pelo o6rgdo
administrador, o qual ficara responsavel pela conwocagdo e realizagdo de assembleia,
diwlgagao de comunicados, controle de fragdes ideais, distribuigdo de vagas, gestdo e
fiscalizag&o dos contratos administrativo, elaboragéo e diwilgagéo de prestagao de contas,
acompanhamento e controle dos pagamentos das despesas compartilhadas, gestdo e
manutengéo predial.

8. _ INSERIR AS JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA
SOLUGCAO (INCISO VII, ART. 9°, IN 58/2022).
8.1. Tendo em vista que os servigos se consignam em fornecimento de méo de obra

com dedicagéo exclusiva, ndo sera possivel o parcelamento da solugéo.

8.2. A opcgdo pela licitagdo por prego global, especialmente quando ndo ha
diversidade de servigos envolvidos, revela-se mais vantajosa em termos de eficiéncia técnica e
gerencial, garantindo a manutengdo da qualidade dos servigos prestados. Distribuir esses
servigos entre varias empresas resultaria em altos custos administrativos e uma complexa rede
de coordenagdo entre os diferentes prestadores, comprometendo assim a qualidade e a
eficacia dos resultados para o Orgao.

8.3. Ao centralizar a contratagdo, os servigos sé@o precificados de maneira uniforme,
evitando estimativas inflacionadas através da obtengdo de economias de escala em um
processo unificado. Isso visa alcangar eficiéncia operacional, reduzindo custos e promovendo
uma gestdo ativa dos servigos, incluindo fiscalizagdo e gerenciamento padronizados, entre
outras praticas que visam aprimorar a qualidade dos servigos prestados.

8.4. Assim, quanto ao debate sobre o fracionamento ou ndo da solugdo, acreditamos
que dividir a licitagdo ndo resultaria em economia significativa de tempo e recursos materiais
para a Administragéo Publica.

8.5. Portanto, ao optar por um Unico fornecedor responsavel pela integragéo de todos
os servigos e pela manutengdo da estabilidade operacional em trés edificios, a Administragao
aumenta sua capacidade de gestao contratual, facilitando a implementagéo de instrumentos de
cobranga eficazes para um Unico mantenedor de toda a infraestrutura instalada.

8.6.

9. INFORMAR SOBRE A EXISTENCIA CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU



INTERDEPENDENTES (INCISO VIIl, ART. 9°, IN 58/2022).

9.1. Substituicdlo do  Contrato  Administrativo n®  07/2022  (Processo
n°71000.050553/2021-94).

10. DEMONSTRAR A PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE
CONTRATAGOES ANUAL, DE MODO A INDICAR O SEU ALINHAMENTO COM O
INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO ORGAO OU ENTIDADE (INCISO IX, ART. 9°,
IN 58/2022).

10.1. A presente Contratagdo encontra-se alinhada com o Planejamento Estratégico
Institucional do Ministério do Desenvolvimento Social, Familia e Combate & Fome para os anos
de 2023-2026 (PORTARIA MDS N° 907, DE 7 DE AGOSTO DE 2023), em especial o objetivo
12 - Promover inovagéo na gestdo de contratagdes, logistica e servigos.

10.2. Inserida no Plano de Contratagdes Anual 2025 sob numero 98/2025.

10.3. No PLS do 6rgéo (SEIn® 16252429) a contratagdo esta alinhada com os aspectos
econdmicos e sociais, em especial ao eixo tematico 1 - promogéo da racionalizagdo e do
consumo consciente de bens e servigos.

11. DEMONSTRAR OS RESULTADOS PRETENDIDOS, EM TERMOS DE
ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS (INCISO X, ART. 9°, IN 58/2022).

11.1. Os ganhos diretos e indiretos esperados com a contratagéo, além das vantagens
ja mencionadas neste Estudo, ttm como objetivo a redugdo das despesas com servigos de
vigilancia, promovendo a economicidade, eficacia e eficiéncia. Além disso, busca-se um
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, alinhando a contratagéo
ao atual cenario do Bloco 'A'.

11.2. Assim, a solugdo proposta visa atender plenamente as necessidades do
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome (MDS) no que
tange a seguranga e vigilancia, alcangando os resultados esperados de maneira eficaz e com a
melhor utilizagdo dos recursos disponiveis.

12. INFORMAR AS PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA
ADMINISTRAGAO PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO, TAIS COMO
ADAPTACOES NO AMBIENTE DO ORGAO OU DA ENTIDADE, NECESSIDADE DE
OBTENGAO DE LICENGAS, OUTORGAS OU AUTORIZAGOES, CAPACITAGAO DE
SERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA FISCALIZAGAO E GESTAO
CONTRATUAL (INCISO XI, ART. 9°, IN 58/2022).

12.1. Considerando a particularidade da contratagdo, ndo havera necessidade de
adequacgdo do ambiente organizacional.
13. DESCREVER OS POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS

MEDIDAS MITIGADORAS, INCLUIDOS REQUISITOS DE BAIXO CONSUMO DE ENERGIA
E DE OUTROS RECURSOS, BEM COMO LOGISTICA REVERSA PARA DESFAZIMENTO
E RECICLAGEM DE BENS E REFUGOS, QUANDO APLICAVEL (INCISO XII, ART. 9°, IN
58/2022).

13.1. O inciso XII, Art. 9°, da Instrugdo Normativa 58/2022 estabelece a necessidade de
descrever os possiveis impactos ambientais e as medidas mitigadoras em processos
licitatérios. Aqui estdo as consideragdes referentes a requisitos de baixo consumo de energia,
recursos e logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e residuos, quando
aplicaveis:

13.1.1. Requisitos de Baixo Consumo de Energia e Outros Recursos:

13.1.1.1. Energia: Dar preferéncia a equipamentos e sistemas que promovam
eficiéncia energética, reduzindo o consumo de eletricidade.

13.1.1.2. Agua: Implementagéo de tecnologias que reduzam o consumo de agua,
como torneiras automaticas, descargas econdmicas e sistemas de reuso de agua.

13.1.1.3. Materiais: Preferéncia por materiais e equipamentos que tenham baixo
impacto ambiental ao longo de seu ciclo de vida, incluindo a fase de fabricagéo, uso e
descarte.

13.1.2. Logistica Reversa para Desfazimento e Reciclagem:

13.1.2.1. Reciclagem de Bens: Inclusdo de clausulas contratuais que
estabelegam a obrigatoriedade de reciclagem de materiais e componentes utilizados
no projeto ou servigo, sempre que possivel.

13.1.2.2. Descarte Sustentavel: Estabelecimento de procedimentos para o
descarte adequado de residuos, utilizando praticas que minimizem impactos
ambientais negativos, como a separagdo de materiais reciclaveis e a destinagdo
correta de residuos perigosos.

13.1.2.3. Politica de Sustentabilidade: Adogdo de uma politica de
sustentabilidade que oriente todas as fases do projeto ou servico, desde a
concepgao até o término, considerando aspectos ambientais e sociais.

13.1.3. Medidas Mitigadoras de Impactos Ambientais:

13.1.3.1. Avaliagdo de Impacto Ambiental (AlA): Realizagdo de uma AIA
detalhada para identificar e avaliar os potenciais impactos ambientais do projeto ou
servigo.

13.1.3.2. Medidas Preventivas e Corretivas: Implementagdo de medidas
preventivas para evitar ou reduzir impactos adversos identificados, bem como
medidas corretivas para mitigar danos ja ocorridos.

13.1.3.3. Monitoramento Continuo: Estabelecimento de um programa de
monitoramento ambiental para acompanhar a eficacia das medidas mitigadoras ao
longo do tempo.

13.2. A Contratada devera promover a incorporagdo de praticas sustentaveis que
tragam a eficiéncia energética, a redugédo de recursos e a gestdo adequada de residuos
através da logistica reversa. Essas medidas visam garantir a conformidade com as normas
ambientais e contribuir para um desenvolvimento sustentdvel em projetos e servigos
governamentais.

13.3. A Contratada devera observar as exigéncias e orientagdes contidas no GUIA
NACIONAL DE CONTRATAGOES SUSTENTAVEIS a fim de promover o Bem Estar
Social, o Desenvolvimento Econémico, a Preservagdo do Meio Ambiente, Dimensao Etica
bem como a Dimenséo Juridico-Politica da Sustentabilidade.

14. INFORMAR O POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO
DA CONTRATAGCAO PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE
DESTINA (INCISO XIIl, ART. 9°, IN 58/2022).

14.1. A contratagdo de empresa especializada para a prestagao de servigos continuos
de vigilancia armada e desarmada constitui a medida mais adequada para assegurar a
protecdo dos bens, servidores e visitantes do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Familia e Combate a Fome (MDS). A combinagéo da vigilancia especializada com o
uso de tecnologias de monitoramento permitirda ao MDS ndo apenas atender a crescente
demanda por seguranga, mas também cumprir suas obrigagdes legais, especialmente em face
dos riscos inerentes a vulnerabilidade do prédio, como invasdes, furtos e danos ao patriménio.
Além disso, a implementacéo desse servigo sera fundamental para a prevengao de incidentes e
para a manutencdo de um ambiente seguro, adequado a execugdo das atividades
administrativas e operacionais da instituicdo


https://www.gov.br/agu/pt-br/comunicacao/noticias/agu-lanca-nova-edicao-de-guia-para-contratacoes-sustentaveis-na-administracao-publica-federal

14.2. Portanto, a contratagéo se revela imprescindivel, ndo s6 para suprir a necessidade
de seguranca, mas também para garantir o cumprimento das exigéncias legais, mitigando

riscos e protegendo a integridade dos ocupantes e do patriménio institucional.

Membros da Equipe de Planejamento da Contratacao

LZIANY CARVALHO | .,
PIRES MARCIO MATOS MAIA | ELAINA CARVALHO LEMOS DE ANDERSON DIAS FERREIRA DA SILVA
Matricula SIAPE: 1565988 Matricula SIAPE: 1946524 Matricula SIAPE: 1572389
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Referéncia: Processo n° 71000.078469/2024-88
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A
FOME

ANEXOI

TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, .........cc......... declara que esta ciente e concorda
com as disposicdes e obrigacdes previstas no Edital , no Termo de Referéncia e nos demais
anexos a que se refere o Pregéo n°........... /20....... , bem como que se responsabiliza, sob as

penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados
durante o processo de contratacao.

(Nome e Cargo do Representante Legal)

Documento assinado eletronicamente por Liziany Carvalho Pires, Chefe de Projeto I,
em 10/02/2025, as 12:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do
art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .

i 3
Jeli‘ I.g;.
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Documento assinado eletronicamente por Marcio Matos Maia, Integrante
Requisitante, em 10/02/2025, as 13:47, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da
Presidéncia da Republica. .
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ol A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A
FOME

ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE DECLARAGAO DE RENUNCIA A VISTORIA/VISITA TECNICA
Processo:71000.078469/2024-88

Pregao Eletronico n° 12025.
Dia / 12025 as : horas

(Emitir em papel timbrado da empresa)

Nome:

Responsavel legal da empresa:
CNPJ n°®:

Endereco:

Fone:

E-mail:

Declara que renuncia a Visita Técnica aos locais e as instalagcdes para a prestacdo dos
servicos constantes do objeto do Edital n° /2025, e o quadro técnico da empresa tomou
conhecimento das reais condicdes de execucdo dos servicos, bem como coletaram
informacdes de todos os dados e elementos necessarios a perfeita elaboragdo da proposta
comercial, responsabilizando-se por manter as garantias que vincularem nossa proposta ao
presente processo licitatério, em nome da empresa que represento.

Brasilia-DF, de de 2025.

Assinatura do representante legal ou procurador da empresa

Carteira de ldentidade: Orgao Expedidor:

(Obs. Entregar com a documentagéo no envelope de Habilitagdo preenchido e assinado com
copia autenticada da procuragéo se for o caso)



. ei| Documento assinado eletronicamente por Liziany Carvalho Pires, Chefe de Projeto I,
;gim!m em 10/02/2025, as 12:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do
eletrénica art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .

Documento assinado eletronicamente por Marcio Matos Maia, Integrante
Requisitante, em 10/02/2025, as 13:48, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da
Presidéncia da Republica. .
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Referéncia: Processo n®71000.078469/2024-88 SEIn®°16407086
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A
FOME

INSTRUGCAO DE MEDIGAO DE RESULTADOS -IMR

ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA

|| Indicadores de qualidade e de desempenho dos servigos prestados pela Contratada H

Objetivo

Garantir o cumprimento dos prazos de atendimento, qualidade de execugao, cumprimento das normas do Edital
€ anexos, bem como, obrigagdes legais, referente ao servigos contratados.

Formas de avaliagdo e de acompanhamento

- Verificagao dos trabalhos dos funcionarios da Contratada;

- Verificagado de atrasos nos pagamentos dos funcionarios da Contratada;

- Verificagdo dos materiais e equipamentos;

- Qualidade dos servigos prestados.

_ _

Meta a cumprir 100% dos servicos executados com qualidade

Planilha de acompanhamento dos servigos executados e/ou informacgdes
registradasem relatorios

Peridiocidade da medigao Mensal
Inicio de vigéncia Inicio do més da execugéo dos servigos

Descontos percentuais na Nota Fiscal ou Fatura da empresa Contratada,
mediante os resultados obtidos nas avaliacdes

Instrumentos de medigao

Forma de aplicagao

Indicador 01 - FISCALIZAGAO DOS FUNCIONARIOS DA CONTRATADA

Item Descrigao
Controlar o cumprimento do horario e rotinas estabelecidas pelo TR;
Finalidade garantir a reposi¢ao de funcionario ausente no prazo previsto no TR;
assegurar que seja atendida qualificagédo minima exigida ao funcionario.
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més
Instrumento de Medigao Constatagao formal de ocorréncias
Periodicidade Mensal
Mecanismos de calculo Identificagao de pelo menos uma ocorréncia de falha na fiscalizagao
Inicio de vigéncia A partir do inicio da prestagéo do servigo

Sem ocorréncias = 20 Pontos
1 ocorréncia = 10 Pontos
2 ocorréncias = 09 Pontos
3 ocorréncias = 08 Pontos
4 ocorréncias = 04 Pontos
5 ou mais ocorréncias = 0 Pontos

As sangdes serdo aplicadas mediante processo que assegure a
Sancoes Contratada o contraditorio e ampla defesa, conforme item do Termo de

Faixa de ajuste no pagamento




|| ” Referéncia. H

Indicador 02 - ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS BENEFICIOS

ltem Descrigao
Finalidade Mitigar ocorréncias de atrasos de pagamento
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més
Instrumento de medigéao Constatacao formal de ocorréncias
Forma de acompanhamento Pessoa, pelo gestor/fiscal do contrato através de registros

Mensal, nos termos do Art. 459, § 1°, do Decreto-Lei 5.452/43, ou data base
fornecida por convencgéo coletiva da categoria

Mecanismos de calculo Identificacdo de pelo menos uma ocorréncia de atraso no més de referéncia
Inicio de vigéncia A partir do inicio da prestacao do servigo
Sem ocorréncias = 20 Pontos
1 ocorréncia = 10 Pontos
2 ocorréncias = 09 Pontos
3 ocorréncias = 08 Pontos

4 ocorréncias = 04 Pontos
5 ou mais ocorréncias = 0 Pontos

As san¢des serao aplicadas mediante processo que assegure a Contratada
o contraditorio e ampla defesa, conforme item do Termo de Referéncia.

Periodicidade

Faixa de ajuste no pagamento

Sangoées

Indicador 03 - FALTA DE MATERIAIS PREVISTOS EM CONTRATO

Item Descrigao
Garantir o fornecimento e abastecimento dos materiais estabelecidos para a

Finalidade ~
execucao do contrato.
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més
Instrumento de medigao Constatacao formal de ocorréncias
Forma de acompanhamento Pessoa, pelo gestor/fiscal do contrato através de registros
Periodicidade Por evento/constatagao
Mecanismos de calculo Identificacdo de pelo menos uma ocorréncia de atraso no més de referéncia
Inicio de vigéncia A partir do inicio da prestacao do servigo

Sem ocorréncias = 20 Pontos
1 ocorréncia = 10 Pontos
2 ocorréncias = 09 Pontos
3 ocorréncias = 08 Pontos
4 ocorréncias = 04 Pontos
5 ou mais ocorréncias = 0 Pontos

As san¢des serdo aplicadas mediante processo que assegure a Contratada
o contraditorio e ampla defesa, conforme item do Termo de Referéncia.

Faixa de ajuste no pagamento

Sangoes

Indicador 04 - QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

ltem Descrigao
Finalidade Garantir o nivel de qualidade global na prestagdo do servigo

Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més

Instrumento de medigao Formulario de analise da qualidade dos servigos
Forma de acompanhamento Analise via fiscalizagdo do servigo/ e publico-usuario

Periodicidade Mensal

Mecanismos de calculo Todas as notas obtidas
Inicio de vigéncia A partir do inicio da prestacao do servigo




Faixa de ajuste no pagamento

Sem ocorréncias = 20 Pontos
1 ocorréncia = 10 Pontos
2 ocorréncias = 09 Pontos
3 ocorréncias = 08 Pontos
4 ocorréncias = 04 Pontos
5 ou mais ocorréncias = 0 Pontos

Sangoes

As sangdes serao aplicadas mediante processo que assegure a Contratada
o contraditorio e ampla defesa, conforme item do Termo de Referéncia.

Pontuaciao Acumulada no Més:

INDICADOR PONTUAGAO

Indicador 01

Indicador 02

Indicador 03

Indicador 04

Total més:

Faixa de Ajuste no

Pagamento Mensal da Contratada:

Faixas de Pontuagio TOTAL Percentual de pagamento da Nota Fiscal ou Fatura da
Contratada
80 a 100 100%
70a79 95%
60 a 69 90%
50 a 59 80%
40 a 49 70%
30a39 60%
20a29 50%
10a19 40%
5a09 30%
0Oa4d 10%
Observacgoes:

¢ Independente do Resultado do Instrumento de Medi¢ao e Resultados podera ser aplicada
sancdo administrativa a empresa contratada, em conformidade com o TR.

¢ No inicio da execucgdo do contrato, poderao ser pactuadas com a Fiscalizagdo do contrato
as datas mensais de apuragdo do percentual de execugcédo e da pontuaca, levando em
conta, principalmente, a data de fechamento da Nota Fiscal pela empresa contratada.

e As amostras serao escolhidas a critério da Fiscalizagao.

¢ Demais situagbes nio previstas neste acordo poderao ser pactuadas ou dirimidas junto a
Fiscalizacdo do Contrato.
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A

ANEXO V-A DO TERMO DE REFERENCIA
COMPOSIGAO DE PREGOS PARA FORNECIMENTO DE UNIFORMES

Vigilantes armados com terno e Supervisores (quantidade por profissional):

Obsenagéo 01 conjunto completo contém as pegas de "A" a "G" totalizando 10 (DEZ)
pegas.

S Documento assinado eletronicamente por Liziany Carvalho Pires, Chefe de Projeto Il
e & em 30/06/2025, as 15:21, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do

art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .

assinatura
cletronica

o Documento assinado eletronicamente por Marcio Matos Maia, Integrante

Il Requisitante, em 30/06/2025, &s 15:28, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 da
Presidéncia da Republica. .

aulenllcldade desle dccumenlo pode ser conferida no site
1tp: informando o cadigo verificador 17128630 e

hi
o codigo CRC CdADCdBB.

SEIn° 17128630

n°71000. 8

QUANTIDADE DE PEGAS POR CUSTO TOTAL
ltem DESCRIGAO UNIDADE CONJUNTO UNITARIO(RS) | (RS)
A Paleto: cor preta, em tecido tipo microfibra ou tiwei, modelo social forrado internamente, inclusive na manga, com emblema da empresa bordado na parte UNIDADE 02
externa do bolso
Calga: cor preta, em tecido tipo microfibra ou tiwei, braguilha formal, cs entretelado, forrado, com passadores no mesmo tecido da calga, 02 bolsos laterais,
B embutidos, 02 bolsos traseiros embutidos, UNIDADE 02
com uma casa vertical e um botdo
C Camisa social, tecido, na cor branca, mangas compridas com punho simples, bolso na parte superior do lado esquerdo, sobreposto UNIDADE 03
D Gravata ou lengo em tecido liso de cor preta, 100% poliéster ou 100% seda UNIDADE 01
E Sapato: par de sapato, do tipo social, na cor preta PAR 02
F Meias: par de meias, na cor preta PAR 03
G Cinto: social preto, constituido de 1 (uma) face na cor preta, sem costura, fivela em metal, com garra regulavel UNIDADE 01
(a)= TOTAL DO CONJUNTO (RS)
(b)= QTDE CONJUNTO POR ANO 2
(c)= (a)x(b)- TOTAL ANUAL (R$)
(d)= (c)/12= TOTAL MENSAL
Observagao 01 conjunto completo contém as pegas de "A" a "G" totalizando
14 (QUATORZE) pegas.
\ e e sem terno (quantidade por profissional):
QUANTIDADE
P DE PECAS CUSTO TOTAL
Item Especificagoes UNIDADE POR UNITARIORS) | (R$)
CONJUNTO
Calga em tecido Oxford, de boa
A | qualidade, sem bolsos, modelo | UNIDADE 2
padréo para todos.
Camisa Manga curta em Tecido
B | de boa qualidade, sendo 65% | UNIDADE 2
Poliéster, 35% algodao.
Cinto passeio em nylon, fivela e
ponteira em metal Niquelado.
¢ Controle de ajuste de aperto e UNDADE 1
trava na cintura.
Coturno de couro legitimo, cor
preta, com cadargo, modelo
padrao para todos, solado de
D borracha (antiderrapante), PAR 1
preso ao couro através de
costura, de boa qualidade.
Meias em Tecido 60% algodao,
39% poliamida, 1% elastano,
E cor preta, modelo e PAR 2
comprimento padréo para
todos, sendo de boa qualidade.
Capa de Chuva devera ser
fornecida anualmente, na cor
preta, impermeavel, em PVC
forrado, com capuz e manga
F longa comum, botdes de UNIDADE 1
pressdo em metal ou plastico,
com costura reforgada e
comprimento abaixo dos
joelhos.
Jaqueta ou japona de
seguranga, cor preta,
confeccionada em nylon com
G resina, com forragéo térmica UNIDADE 1
em manta acrilica, capuz
acoplado, fechamento por
botes guiados por velcro.
(a)= TOTAL DO CONJUNTO (R$)
(b)= QTDE CONJUNTO POR ANO 2
(0)= (a)x(b)- TOTAL ANUAL (R$)
(d)= (c)/12= TOTAL MENSAL
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A

FOME

ANEXO V-B DO TERMO DE REFERENCIA

PLANILHA DE EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

MATERIAL (€)= (E) = (F)=10% do
PERMANENTE (A) (B) (D) resultadodo| (G)=E+F
N AxB Cc/D
(Depreciagao) (E)
Descrigao Preco |[Custo| Vida
ltem dos UNIDADE | Qtde | Unitario | total atil Depreciagao | Manutengao
equipamentos (R$) (R$) |(meses)
Revoélver .
1 calibre 38 Unidade | 13 60
Municao .
2 calibre 38 Unidade | 156 60
3 Placa Balistica | Unidade | 13 60
4 Cinto com | yigade | 34 60
coldre e baleiro
5 Colete balistico | Unidade | 34 60
Cofre para
6 guarda do Unidade | 01 60
armamento
Valor total mensal
Valor por funcionario (dividir o total de funcionarios armados)
MATERIAL (C) = (F)=10% do
PERMANENTE (A) (B) (D) (E)=C/D resultado (G)=E+F
.~ AxB
(Depreciacao) do (E)
. Pre¢co |[Custo| Vida
tem | D88€ri¢a0 dos |\, \n ARE | Qtde | Unitario | total | atil | Depreciagdo | Manutencao |, CUSto
equipamentos (R$) (R$) |(meses) Depreciagéao
Radio HT com .
1 carregador Unidade | 14 60
2 Lanterna |\ jgade | 5 60
recarregaveis
3 Cassetete Unidade | 14 60
4 | Porta cassetete | Unidade | 34 60

Valor total mensal

Valor por funcionario (dividir o total por 34 funcionarios)

.
sei
SEI
assinatura
eletrénica

.
Sel
assinatura
eletrénica

&

&

") Documento assinado eletronicamente por Marcio Matos Maia, Integrante
Requisitante, em 10/02/2025, as 13:49, conforme horario oficial de Brasilia, com

fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da
Presidéncia da Republica. .

Documento assinado eletronicamente por Liziany Carvalho Pires, Chefe de Projeto I,
em 10/02/2025, as 12:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do
art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A
FOME

ANEXO V-C DO TERMO DE REFERENCIA

PLANILHA DE MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

MATERIAL DE
CONSUMO (A) (B) (C) (D)
-~ Preco Vida util Preco Total
Item Descrigao UNIDADE | Qtde Unitario (R$)| (Meses) (D=AxB/C)
y Livro de anAota_goes de Unidade 8 12
ocorréncias
2 Caneta esferografica Unidade | 34 12
preta/azul
3 Cracha Unidade | 34 12
4 Apito com cordao Unidade | 34 12
Valor total mensal
Valor por funcionario (dividir por 34 funcionarios)

Documento assinado eletronicamente por Liziany Carvalho Pires, Chefe de Projeto I,
em 10/02/2025, as 12:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do
art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .

assuna:um Iil’
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Marcio Matos Maia, Integrante
Requisitante, em 10/02/2025, as 13:49, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da
Presidéncia da Republica. .

as;unarum Ij
eletrénica

Referéncia: Processo n®71000.078469/2024-88 SEIn®°16407023
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A
FOME

ANEXO VIDO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E
A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa

inscrita no CNPJ n° , estabelecida no seguinte endereco:
, pOssui 0s seguintes

contratos firmados com a inicativa privada e a Administracdo Publica:

NOME DA INICIO DA VIGENCIA DO VALOR TOTAL DO CONTRATO
EMPRESA/ORGAO CONTRATO (ANUAL)
Local e Data,

Assinatura e Carimbo do Emissor

sel:

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Liziany Carvalho Pires, Chefe de Projeto I,
em 10/02/2025, as 12:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do
art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .

Documento assinado eletronicamente por Marcio Matos Maia, Integrante
Requisitante, em 10/02/2025, as 13:49, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da
Presidéncia da Republica. .

1 !
assinatura
eletrénica

AL, - A autenticidade deste documento pode ser conferida no site



do= i https:/sei.cidadania.gov.br/sei-autenticacao , informando o cédigo verificador 16407020 e
Mamad=: 0 codigo CRC 3E4EQEDO.

Referéncia: Processo n®71000.078469/2024-88 SEIn®°16407020
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Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome
Divisdo de Gestao Condominial

INSTRUGAO NORMATIVA N° xxxxxx, de 21 de novembro de 2024
ANEXO VI
MAPA DE RISCOS N°31/2024.

PROCESSO N° 71000.078469/2024-88

RISCOS DO PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO

RISCO 01: NAp APROVAGAO DOS ARTEFATOS DO PLANEJAMENTO DA
CONTRATACAO.

PROBABILIDADE: ( JALTA ()
MEDIA (x )BAIXA
IMPACTO: ( x)ALTA ()
MEDIA ( )BAIXA
id DANO
1. | Atraso no processo da contratagao.
Id. Acao Preventiva Responsavel
Equipe de
1. | Elaboracido de Termo de Referéncia nos moldes da AGU. cl?;anejamento
contratacao.
Estabelecer procedimentos para que a Coordenagao-Geral de Efgﬂgg men’?oe
2. | Logistica e Administragao - CGLA acompanhe a elaboragéo dos da J
artefatos, evitando envios e devolugdes no processo. ~
contratacao.
Id. Acao de Contingéncia Responsavel
1 Artefatos elaborados em conjunto com toda a equipe da| CGLA e
" | contratacgao. CGLC

RISCO 02: PESQUISA DE PRECOS COM VALORES MAIORES QUE O ATUAL
CONTRATO

PROBABILIDADE: ( )ALTA (x)
MEDIA ( )BAIXA
IMPACTO: (x JALTA ()
MEDIA ( )BAIXA

id DANO




Impacto orgcamentario.

Id. Acao Preventiva Responsavel
Ao finalizar a fase de pesquisa de precos comparar com o atual Equ_e de
1. gasto com o atual contrato Planejamento
' e CGLA.
2.
Id. Acao de Contingéncia Responsavel
. n , , : CGLA e
1. || Seguir as convengdes coletivas das leis trabalhistas. CGLC

RISCO 03: PESQUISA DE PRECOS COM VALORES MENORES QUE O ATUAL

CONTRATO

PROBABILIDADE: ( JALTA (x)

MEDIA ( )BAIXA

IMPACTO: (x )ALTA ()

MEDIA ( )BAIXA

Id DANO

1. | Risco de inexecucgao por parte da empresa contratada.

Id. Acao Preventiva Responsavel
Ao finalizar a fase de pesquisa de precos comparar com o atual | Equipe de

1. | gasto com o atual contrato, se menor, realizar comparagao dos || Planejamento
servicos oferecidos na contratacao. e CGLA.

2.

Id. Acao de Contingéncia Responsavel

~ . . ] CGLA e
1. | Nao aceite da proposta caso valor esteja inexequivel. CGLC

RISCOS DA SELEGAO DO FORNECEDOR

RISCO 01: DEMORA NO PROCESSO DE CONTRATAGAO DEVIDO
PROCEDIMENTO LEGAIS.

PROBABILIDADE: ( JALTA (x)

MEDIA ( )BAIXA

IMPACTO: (x )ALTA ()

MEDIA ( )BAIXA

id DANO

1. | uséncia de recursos orgamentarios no corrente ano.

2. | Possibilidade de perda do recurso orgamentario.

Id. Acao Preventiva Responsavel
Coordenacéo-

1. || Atencdo aos prazos legais Geral de

) : Licitacbes e

Contrato

Coordenacéo-




Planejamento de todas as acgbes prioritarias a serem | Geral de

executadas. Licitacbes e

Contrato
Id. Acao de Contingéncia Responsavel
Coordenacao-
1. | Remanejamento de Recursos. Qe_ral ~ de
Licitacbes e

Contrato
Convocagao de reunido extraordinaria da equipe de processos Cogrg;ﬁgao-

2. | pararealizagédo dos ajustes necessarios para encaminhamento L

Licitacbes e
do processo. Contrato

RISCOS DA GESTAO DO CONTRATO

RISCO 01: DESCUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS PELO
CONTRATADO.

PROBABILIDADE: ( JALTA (x)
MEDIA ( )BAIXA
IMPACTO: ( JALTA ( x)
MEDIA ( )BAIXA
id DANO
1 Execucdo inadequada do
" || contrato.
Id. Acao Preventiva Responsavel
Definicéo clara de

quantitativo necessario para
1. |o bom atendimento do | Fiscal do Contrato
contrato no Termo de

Referéncia.
Id. Acao de Contingéncia Responsavel
1. Aplicar sangbdes previstas no Fiscal do Contrato

contrato.

RISCO 02: FALTA DE CONHECIMENTO OU COMPETENCIA TECNICA DO
FISCAL DO CONTRATO.

PROBABILIDADE: ( JALTA (x)

MEDIA ( )BAIXA

IMPACTO: ()ALTA (x)

MEDIA ( )BAIXA

Id DANO

1. | Servigo entregue fora dos requisitos do Edital.

Id. Acao Preventiva Responsavel
Coordenacéo-

1. || Nomear fiscal integrante do processo de planejamento. Se_ral ~ de

icitacOes e




Contréto

Id. Acao de Contingéncia Responsavel
Coordenacéo-

1. || Capacitagao dos gestores contratuais G_e_ral . de
Licitacbes e
Contrato

RISCO 03: DESCUMPRIMENTO DE OBRIGAGOES TRABALHISTAS

PROBABILIDADE: ( JALTA ()

MEDIA ( X )BAIXA

IMPACTO: (x JALTA ()

MEDIA ( )BAIXA

id DANO

1. || Rescisao contratual

Id. Acao Preventiva Responsavel

1 Acompanhamento e monitoramento dos relatorios pelo fiscal | Gestao e

" | administrativos Fiscalizacéo

2,

Id. Acao de Contingéncia Responsavel

1. | Previsao de conta vinculada Eque de
planejamento

CARVALHO | MARCIOMATOS | o\ \ya cagvaLio | . ANDERSON DIAS
PIRES MAIA LEMOS DE OLIVEIRA FERREIRA DA SILVA
INTEGRANTE | JNTEGRANTE INTEGRANTE INTEGRANTE
REQUISITANTE | REQUISITANTE REQUISITANTE REQUISITANTE
Matricula/SIAPE: | MAUICUR/SIAPE: | \/oticula/SIAPE: 1946524 Matricula /
3420012 1565988 SIAPE: 1572389
o Documento assinado eletronicamente por Anderson Dias Ferreira da Silva, Integrante
_)El! Iﬂ Administrativo, em 10/02/2025, as 11:55, conforme horario oficial de Brasilia, com

fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 da
Presidéncia da Republica. .

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Elaina Carvalho Lemos de Oliveira,
Integrante Administrativo, em 10/02/2025, as 11:56, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da
Presidéncia da Republica. .

il
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Liziany Carvalho Pires, Chefe de Projeto I,
em 10/02/2025, as 12:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do
art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .

il
Sel’ o
JE‘;II‘\?!I_J!J

eletronica




Documento assinado eletronicamente por Marcio Matos Maia, Integrante
Requisitante, em 10/02/2025, as 13:47, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da
Presidéncia da Republica. .

1
sel A
ASEIN :uym
eletronica

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n°

o
71000.078469/2024-88 SEIn° 16202054
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TO PASSIENCIA
TE"A FOM

PROCESSO N°71000.078469/2024-88
* MINUTA DE DOCUMENTO

CONTRATO N° /2025, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO,
REPRESENTADA PELO MINISTERIO
DO DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E
COMBATE A FOME, POR
INTERMEDIO DA SUBSECRETARIA
DE ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS E A EMPRESA

MINUTAML

AUNIAO, por meio doMINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA
SOCIAL FAMILIA E COMBATE A FOME, por intermédio da SUBSECRETARIA DE
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS, inscrita no CNPJ sob o n° 05.756.246/0004-54, com sede
no Bloco “A’, Esplanada dos Ministérios, Brasilia-DF, neste ato representada pelo(a)

, 0(a) senhor(a) , homeado(a) pela Portaria n° , publicada no
Diario Oficial da Unido de , portador(a) da matricula funcional SIAPE n° ,
doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o
n° , sediada na , em , doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representado pelo(a) , o(a)
senhor(a) , conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo
apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n°® 71000.078469/2024-88 e
em observancia as disposicbes da Lei n° 14.133, de 2021 e demais legislagdo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrdnico

n°__/ , mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.
1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servicos continuos de

vigilancia armada e desarmada nas dependéncias do edificio Bloco A, localizado na Esplanada
dos Ministérios, a serem executados com regime de dedicagéo exclusiva de méo de obra, nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacéo:
VALOR | VALOR
. QUANTIDADE | QUANTIDADE DE|  VALOR TOTAL
ITEM ESPECIFICAGAO CATSER | hE pOSTOS | PROFISSIONAIS |UNITARIO R$ MES:’“‘ (60
MESES) R$

Vigilancia: 12 (doze)
horas diurnas armada sem
1 terno, de segunda-feira a 24015 7 14

domingo, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas

Vigilancia: 12 (doze)
horas diurnas desarmada, de
2 segunda-feira a domingo, em 23647 1 2
turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e

seis) horas

Vigilancia: 44 (quarenta e
quatro) horas
3 semanais diurnas armada com| 24015 2 2
terno, de segunda-feira a sexta-
feira

Vigilancia: 44 (quarenta e
quatro) horas




4 semanais diurnas 23507 4 4
desarmada, de segunda-feira a
sexta-feira

Supervisor: diurno armado
com terno, de segunda-feira a
domingo em turnos de 12 (doze)

x 36 (trinta e seis) horas

24015 1 2

Vigilancia 12 (doze)
horas noturnas armada, de
6 segunda-feira a domingo, em 24015 3 6
turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e

seis) horas

Vigilancia: 12 (doze)
horas noturnas

7 desarmada, de segunda-feiraa| 23957 2 4
domingo, em turnos de 12

(doze) x 36 (trinta e seis) horas

TOTAL GLOBAL 20 34

1.3. Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcri¢do:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagao;
1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;
1.34. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

21. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 5 (cinco) anos, prorrogavel
sucessivamente por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

2.2. A prorrogagao de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracao,
permitida a negociacdo com o CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos
servicos tem natureza continuada;

222 Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com
informacdes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.23. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo
mantém interesse na realizagao do servigo;

2.24. Haja manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na
prorrogacéo;

2.25. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condig¢des iniciais de
habilitagéo;

2.2.6. Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor
publico federal (Cadin).

2.3. CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.

24, A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser reduzidos ou
eliminados como condig&o para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido
penalizado nas sangbes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar
com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.

217. Sujeitando-se 0 CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e
COFINS, a comprovacao das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no
momento da prorrogacdo contratual ou da repactuagdo de precos, a fim de que sejam
promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagbes dos custos efetivos dessas
contribuicoes.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS
3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim

como os prazos e condigbes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.




4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

41. As regras sobre a subcontratagdo do objeto s&o aquelas estabelecidas no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

- CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratagdo é de R$ ( ), perfazendo o valor total de
R$ ( ).

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢des a ele referentes,
inclusive quanto a utilizagdo da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentagdo ou
do Pagamento pelo Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PREGOS CONTRATADOS
71. As regras acerca da repactuagéo dos precos contratados sdo aquelas definidas

no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigagdes do CONTRATANTE:
8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo
CONTRATADO, de acordo com o contrato e seus anexos;
8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de
Referéncia;
8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorregdes,

imperfeigbes, falhas ou irregularidades verificadas na execugdo do objeto contratual,
fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as
suas expensas, certificando-se de que as solugbes por ele propostas sejam as mais

adequadas;

8.14. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo CONTRATADO;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela

incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugao
do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais
como:

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago
pelo CONTRATADO;

8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do
CONTRATADGO;

8.1.84. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios
pagos;

8.1.85. demandar a funcionario do CONTRATADO a execugao de tarefas fora
do escopo do objeto da contratagéo; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da
Administracao na gestéo interna do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgédo de representacado judicial da Advocacia-Geral da Unido
para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes



relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucgao do ajuste;

8.1.10.1. A Administragdo tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorroga¢cado motivada, por igual
periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 1 (um) més;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais;

8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteragao do projeto
pelo CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DO CONTRATADO
9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e

de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucéo do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os
seguintes documentos:

9.51. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
9.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO;
9.54. certiddo de regularidade do FGTS — CRF; e
9.5.5. certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,

Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especffica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da
situagdo, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do
objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢bes exigidas para habilitagdo na licitacao;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagcao dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao



seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios

demandados, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente,
cumprindo as determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execucdo do objeto e nas melhores condi¢cdes de seguranga, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e
aprovagao, quaisquer mudangas nos meétodos executivos que fujam as especificagdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de protegdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a
seguranga e a saude no trabalho;

9.21. Nao submeter os trabalhadores a condigbes degradantes de trabalho, jornadas
exaustivas, servidao por divida ou trabalhos forgados;

9.22. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de
idade, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada
a legislagao pertinente;

9.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagao de trabalho noturno
e em condi¢des perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de
Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagao, violéncia e
assédio no ambiente de trabalho;

9.25. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestacéo do servigo a previsibilidade da
época de gozo de suas férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia do
convivio familiar com as necessidades do servigo;

9.26. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para
representa-lo na execugao do contrato;

9.26.1. A indicagao ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

9.27. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou
de agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagao ou
gestao do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.28. Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pelo CONTRATANTE ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugao do contrato;

9.29. Promover a guarda, manutencgéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execugéo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.30. Assegurar aos seus ftrabalhadores ambiente de trabalho e instalagbes em
condicbes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no
trabalho;

9.31. Fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de protegéo
coletiva (EPC), quando for o caso;

9.32. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugao do contrato;

9.33. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que
integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades n&o abrangidas pelo contrato, devendo o
CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de fungao;

9.36. Vedar a utilizagao, na execugao dos servigcos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comisséo ou fungcdo de confianga no 6rgao contratante,
nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;



9.37. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao
Individual - EPI, quando for o caso;

9.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.39. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale-transporte;

9.40. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugéo
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia
situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacado dos servicos, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o CONTRATADO devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

9.41. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacbes, até o
momento da regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

9.42. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;
9.43. Atender as solicitagbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos

empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;

9.44. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtengéo das
informacgdes de seus interesses junto aos 6rgéos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.45. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribuicbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagéo dos servicos ou da admissédo do empregado;

9.46. Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econdbmica Federal para todos
os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagcao dos
servicos ou da admissédo do empregado;

9.47. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengéo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,
quando disponivel.

9.48. Nao se beneficiar da condi¢gdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se
tratar das excegdes previstas no § 5°C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006;

9.48.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatoria
do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagédo, conforme previséo do
art.17, XI, art. 30, §1°, I, e do art. 31, |l, todos da Lei Complementar n° 123/2006, salvo
quando se tratar das excecgoes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.48.2. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, o CONTRATADO devera
apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servicos
mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situagdo de vedacao.

9.49. Nos casos em que haja um nimero minimo de vinte e cinco colaboradores
alocados no contrato, destinar 8% das vagas exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia
doméstica;

9.491. As vagas reservadas serao destinadas prioritariamente para pretas e pardas,
na proporgao que essas mulheres representarem na unidade da federagdo da prestagao
do servigo segundo o Ultimo censo do IBGE, que no presente caso corresponde a 58%
(cinquenta e oito por cento).

9.49.2. Incluem-se entre as beneficiarias das vagas reservadas as mulheres trans,
travestis e outras possibilidades do género feminino, conforme definido no art. 5° da Lei n°
11.340, de 7 de agosto de 2006.

9.49.3. Sempre que houver um desligamento, o CONTRATADO devera buscar
atender ao percentual minimo de 8% com a nova contratacéo.

9.494. Se ndo houver mulheres elegiveis em ndmero suficiente para preencher as
vagas reservadas, a empresa podera contratar livremente.

9.49.5. Para calculo do percentual de vagas reservadas serao considerados todos os
empregados alocados no contrato, incluindo folguistas e substitutos.



9.49.6. O percentual de mao-de-obra de que trata este item devera ser mantido
durante toda a execugao contratual, ressalvado o subitem 9.49.4.

9.49.7. O CONTRATADO deve manter o sigilo da condigdo de violéncia doméstica
da profissional que sera alocada para a prestagéo do servico.

9.50. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social minimo integralizado de
acordo com os valores estipulados no art. 14 da Lei n.° 14.967/2024, apresentando, quando
solicitada, a respectiva documentagdo comprobatdria, no prazo fixado pela fiscalizagédo
contratual.

10. CLAUSULA DECIMA — COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO
10.1. A compensagdo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a

execucado contratual em regime de dedicagéo exclusiva, quando compativel com a natureza dos
servigos prestados, sera realizada de acordo com as regras constantes do Decreto n.° 12.174,
de 11 de setembro de 2024, da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de
2024, e do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO
11.1. Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras

constantes do Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS
12.1. As regras acerca de infragbes e san¢des administrativas referentes a execugéo

do contrato sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagbes de ambas as partes
contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
CONTRATANTE, quando este ndo dispuser de créditos orgcamentarios para sua continuidade
ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.3. A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.4. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera
apos 2 (dois) meses da data da comunicagao.

13.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133,
de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.6. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.7. A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.8. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
13.9. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.91. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.9.2. Da relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.9.3. Das indenizagbes e multas.
13.10. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do

desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de
termo indenizatério.

13.11. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento
das contribui¢gdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagéo das penalidades cabiveis.

13.12. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize
suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagéo, sob pena de extingdo contratual,
quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

13.13. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo
CONTRATADO das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados
serao realocados em outra atividade de prestagcao de servicos, sem que ocorra a interrupcao



do contrato de trabalho.

13.14. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, o
CONTRATANTE retera:
13.141. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de

descumprimento das obrigagcdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as
verbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administragao, nos termos da legislagao que rege a matéria; e

13.14.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagéo seja regularizada.

13.15. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagbes por parte
do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica 0 CONTRATADO obrigado a emitir as guias de
recolhimento de contribuigdes previdenciarias e do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE,
que podera efetuar o pagamento das obrigagdes inadimplidas diretamente aos empregados
que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, bem como das
contribuigdes previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido
ao contratado.

13.16. O CONTRATANTE podera ainda:

13.16.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislagao que rege a matéria; e

13.16.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021,
reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

13.17. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungédo na
licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

13.18. O contrato podera ser extinto em caso de alteragdo da convencdo coletiva
de trabalho em que se baseia a planilha de custos e formagéo de pregos contratuais, em razao
de erro ou fraude no enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuagao ou
imposigcao de 6nus financeiro para a Administragdo Contratante, em cumprimento de decis&do
judicial.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

14.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressOes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14 4. As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragéo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a
formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

14.5. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTACAO ORCAMENTARIA
15.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo
discriminada:

l- Gestéao/unidade:
II- Programa de trabalho:
Il - Elemento de despesa:

v - Plano interno:
V- Nota de empenho:
15.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds

aprovagao da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — CASOS OMISSOS



16.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — ASSINATURA ELETRONICA E/OU DIGITAL
171. O presente instrumento sera firmado através de assinatura eletronica e/ou digital,

certificada pelo Sistema Eletrdnico de Informagbes do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome / Ministério do Esporte, garantida a eficacia das
Clausulas.

17.2. Em conformidade com o disposto § 1° do art. 10 da MPV 2.200-02/01, a
assinatura deste termo pelo representante oficial da contratada, pressupdem declarada, de
forma inequivoca, a sua a sua concordancia, bem como o reconhecimento de validade e aceite
do presente documento.

17.3. A sua autenticidade podera, a qualquer tempo, ser atestada seguindo os
procedimentos impressos na nota de rodapé, ndo podendo, desta forma, as partes se oporem a
sua utilizagao.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGAO
18.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional

de Contratagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de

2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724,
de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Brasilia, Segao Judiciaria do Distrito
Federal para dirimir os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que ndo
puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°da Lei n°® 14.133/21.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente
contrato assinado eletronicamente pelas partes, juntamente com as testemunhas abaixo
indicadas.

. REPRESENTANTE REPRESENTANTE
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Denominagéo da Contratada
Social, Familia e Combate a Fome CONTRATADA
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
SIAPE: SIAPE:

[1] Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Contrato - Licitagdes - Servigos continuos comregime de dedicagdo exclusiva de mao de obra - Lei n°® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagéo

Atualizag&o: abril/2025

Documento assinado eletronicamente por Ana Camila Miranda Elleres, Chefe de
Divisao, em 06/06/2025, as 17:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da
Republica. .
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E3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
i https://sei.cidadania.gov.br/sei-autenticacao , informando o cédigo verificador 16966952 e
E== 0 codigo CRC 7D6D33F0.

Referéncia: Processo n°71000.078469/2024-88 SEIn® 16966952
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